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Tagesordnung

TOP 1: BegruBung, Beschlussfahigkeit, Tagesordnung
09:00 BegrufRung

TOP 2: Berichte aus GDCh und Bundesvorstand
09:10 Neues aus dem Bundesvorstand
09:40 Neues aus dem GDCh-Vorstand

09:50 Neues aus der Geschaftsstelle

TOP 3: Kaffeepause

10:00 Netzwerken und Koffeinspiegel einstellen

TOP 4: Berichte der Teams

10:30 Neues aus den Teams
Chancengleichheit, Karriere, Mentale Gesundheit,
Nachhaltigkeit, Podcast, Redaktion, Science&Education

JCF-Lunchtalks, GeCCos

TOP 5: Person of the Year

11:30 Bekanntgabe der Wahlergebnisse

TOP 6: Ankiindigung von kunftigen Veranstaltungen
11:45 Alpenforum, Klausurtagung, HOT, Jobbdrse, FJS 2027



Bericht aus dem
Bundesvorstand

FIT 2026, Koln

bv@jct.io




Offentlichkeitsarbeit

Lena Bonitz
|.bonitz@jct.io
bundesvorsitz@jcft.io



Der BV im Einsatz fiuirs JCF

— Science Forum Chemistry (Lena, Carl, Tom, Niklas)
Sichtbarkeit des JCF in der GDCh

- Besuch FG-Klausurtagung (Anna)
Wie konnen FG fur Jungmitglieder attraktiver werden?

— Besuch in der GDCh Geschéftsstelle ([fast] alle)
Winsche des JCF starken, Austausch auf Augenhohe wie wir uns unterstitzen konnen

- RoundTable der OVVs (Lena)
Welche Innovativen Formate gibt es fur das GDCh Kolloquium?

- Merck Young Chemists’ Symposium (MYCS) 2025 (Carl, Anna)
- Verleihung Primo Levi Award 2025 (Carl, Anna, Nils)
Internationaler Austausch
— Chancengleichheits-Event (Tom, Lena)
25 Jahre Engagement fur Chancengleichheit in der GDCh
- Global Womes Breakfest 2026 (Tom)
Sichtbarkeit fur Frauen in der Chemie und in der GDCh




FYI

- GDCh 28.000 Mitglieder, davon 8.000 JCF Mitglieder

- Liebig-Lecture: bei bv@jcft.io oder s.beil@go.gdch.de melden

- SEC-Lecture 2026: Dr. Ursula Hoeppener, ,Yom Urknall bis zum
Strahlenschutz”, auch noch WiSe26-27 moglich


mailto:bv@jcf.io
mailto:s.beil@go.gdch.de

Ehrenamtszertifikate

Einloggen

Fur Funktionstrager:innen
Im JCF Downloadbereich (dt/eng) Logout
selbst ausfullen, dann an bundesvorsitz@jcf.io senden s

JungChemikerForum
Gesellschaft Deutscher Chemiker e.V.

ZERTIFIKAT

fiir ehrenamtliche Tatigkeit

Dieses Zertifikat wird hiermit verliehen an

«Titel» «Vorname» «Nachname»
geboren am «Geburtsdatum»

in Anerkennung fiir den Beitrag sowie die aufgebrachte Zeit und Energie, die
fiir unsere Vereinigung von

«Tatigkeitsbeginn» — «-ende»

im Regionalforum «Regionalforum»

aufgewendet wurde.
«dates «Unterschrifts
Datum «Name»
Bundesvorstand

JungChemikerForum
Gesellschaft Deutscher Chemiker e.V.

JungChemikerForum
Gesellschaft Deutscher Chemiker e.V.
Vartentrappstr. 40-42
D-60486 Frankfurt am Main
ctio| gdch.de

Bestitigung ehrenamtlicher Tatigkeit

«Anrede» <Vorname» «Name», geboren am «TT.MM.JJJJs, war von eMonat JJJJ» bis
«Monat JJJJ» aktiv im JungC orum - (JCF)
engagiert.

Das JCF ist eine Unterorganisation der Gesellschaﬂ Deutscher Chemiker (GDCh) e.V. fiir
der des JCF besteht darin,
Offemllchkev\savbelt fiir dle Chemle u be(relben fachbezogene Angebote auBerhalb des
anzubieten sowie die Vemetzung junger
Menschen mn Bezug zu Chemle und angrenzenden Fachrichtungen in Academia und
Industrie zu fordem. Das JCF gliedert sich in Regionalforen und iiberregional agierende
Teams, die sich bei der Planung und Umsetzung von zahlreichen wissenschaftlichen oder
berufsbildenden Projekten einbringen. Diese Arbeit wird von den Mitgliedern ehrenamtlich
durchgefiihrt. Die Aufgaben von «Titel» «Vorname» «Nachname» umfassten hierbei:

« Planung von Vortragen und Veranstaltungen mit eigenen Ideen
« Unterstiitzung bei Auf- und Abbau von Veranstaltungen
= Wissenschaftliche Betreuung von Kindern bei Experimentalvorlesungen

Im Rahmen «seines/i zeigte «Titels «V stets
folgende Kompetenzen:

* Zuverlassigkeit und Hilfsbereitschaft

« Team- und Kommunikationsfahigkeit

« Organisationsfahigkeit

Wir danken «Titel» <Vorname» «Nachnames herzlich fiir esein/ihr» Engagement.

«Datum» «Unterschrifts
Datum «Name»
Bundesvorstand

JungChemikerForum
Gesellschaft Deutscher Chemiker e.V.

Andere niitzliche Infos

Allgemeine Infos

Zertifikat fur aktive Zertifikat fur aktive
Mitglieder [DE] Mitglieder [EN]


mailto:bundesvorsitz@jcf.io

Abstimmung zur
Satzungsanderung

Bisherige Version von 2024 Aderungsversion 2026

§2 Mitglieder §2 Mitglieder

1. Alle studentischen und andere in 1. Alle studentischen und andere in
Ausbildung befindlichen Mitglieder der GDCh, Ausbildung befindlichen Mitglieder der
sowie diejenigen ordentlichen GDCh- GDCh, sowie diejenigen ordentlichen
Mitglieder, die gemal} Beitragsordnung als GDCh-Mitglieder, die gemal}
Jungmitglieder gefuhrt werden, bilden das Beitragsordnung (einsehbar auf der

JCF und werden im Folgenden als Website der GDCh) als Jungmitglieder
JungChemiker und JungChemikerinnen gefuhrt werden, bilden das JCF und
bezeichnet. werden im Folgenden als JungChemiker

und JungChemikerinnen bezeichnet.



Abstimmung zur

Satzungsanderung

Bisherige Version von 2024
84 JCF-Teams
6. Die Teamleitung

a. besteht aus bis zu 2 Personen..
b. wird vom Team intern bestimmt.
c. wird mindestens einmal jahrlich
neu bestimmt oder bestatigt.

d. kann gleichzeitig einem
Regionalforum vorsitzen.

e. erfolgt in Vertretung durch den
Bundesvorstand.

Aderungsversion 2026

84 JCF-Teams

6. Die Teamleitung besteht aus bis zu 2 Personen und
wird einmal jahrlich gewahlt, wobei Wiederwahlen
maoglich sind. In die Teamleitung kdnnen Personen
gewahlt werden, die zum Zeitpunkt der Wahl als JCF-
Mitglieder gemal §2 gelten. Die Wahl erfolgt unter
neutraler Wahlleitung (z.B. durch nicht kandidierende
Mitglieder oder den Bundesvorstand). Die Teamleitung
kann gleichzeitig andere Amter innerhalb des JCF und
der GDCh innehaben. Im Falle eines Rucktritts der
gesamten Teamleitung wird diese kommissarisch
vom  Bundesvorstand vertreten und  zeitnah
Neuwahlen veranlasst.



Abstimmung zur

Satzungsanderung

Bisherige Version von 2024
§6 Der Bundesvorstand

2. Die Wahl des Bundesvorstandes

a.,  wobei eine Person zweimalig
wiedergewahlt werden kann,

c., "Gewahlt werden (passives Wahlrecht)
kann jedes Mitglied (->§2),

Aderungsversion 2026

§6 Der Bundesvorstand

2. Die Wahl des Bundesvorstandes

a., " wobei eine Person zweimal
wiedergewahlt werden kann,

c., " Gewahlt werden (passives Wahlrecht)
kann jede Person, die zum Zeitpunkt der
Wahl JCF-Mitglied ist. (->§2),



Internationales

Carl Schneider
internationales@jcf.io
carl.schneider@jcf.io




Internationales

Internationale Chemie-Gesellschaften

~  &EuChems (05

[ o= European Chemical Society IYCN
—European Young Chemists' Network—
=7
G D C h E | okale Chemie-Gesellschaften
C F 8 @é £ Societa
7 o \ Ghimica U.v.m...
m @ ‘ youngSCS RéSeaUd;sJeunesChimistes \ Italiana
L
o
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Non-Profit-Organisationen zu verschiedenen Themen

/ :
H European Institute for
v Industrial Leadership




&: EuChemS

}' European Chemical Society

Internationales &
European Young Chemists‘ Network (EYCN)

- Zusammenschluss der europaischen JungChemiker:innen-Netzwerke
- |hr seid alle, uber die GDCh, bereits Teil von EuChemS und EYCN

What Should
Stick?

Carl Schneider Monja Schilling Piérre Friedel Lisa Gianforte Fabian Heck What can | be
ElIL Representative EYCN Treasurer ElIL Representative Global Connections Honorary Delegate .
N o with a PhD?




&:EuChems
ElIL Future Leaders Dialogue _ e e e

The Future Leaders Dialogue initiative aims to create a dialogue
between students and companies, to align their expectations on career
opportunities, skills needed, and attractiveness of our industry.

Student Orgs:  BEST, ESTIEM, EYCN, EYE, EUROAVIA

Firmen: Air Liquide, Covestro, LyondellBasell,
McDermott




International Younger Chemists Network (IYCN)

Jugendorganisation der IUPAC
Online-Angebote mit weltweiter
Zielgruppe

o Global Conversation on Sustainability

o International Day of Women and Girls in Science
o Global Women’s Breakfast

JCF durch Kevin Keller reprasentiert
Co-Team Lead Industry Relations’




Internationales

Reprasentation auf internationalen Veranstaltungen

Verleihung Primo Levi Award 2025,
Rom, Italien

,International Table" beim FJS25in
Minster mit IYCN, EYCN, yPC, SCI
Giovani und youngSCS

Merck Young Chemists'
Symposium (MYCS) 2025,
Rimini, Italien



Internationales
Vergangene Projekte — e.g. OPCW

10 Years “The Hague Ethical Guidelines®,
29.08. — Den Haag

0 youngSCS

Webinar: 10" anniversary of
The Hague Ethical Guidelines for
free of chemical weapons

Dr. Ingo Schories
GEKA

B e Ry
E =L mar
Wednesday, 06.08.2025
17h00

Dr. Cedric Inve
Labor Spie

To celebrate th
anniversary of the Tk
Ethical Guidelines, the
youngSCS organize a
concerning dual u
disposal of chemical w

c%@ youngscs_ and jungeschemieforum

=

3-Quinuclidinyl benzilate
Is it Friend or Foe? =

p youngSCS




Internationales
Zukiinftige Projekte

Réseau d;s Jeunes Chimistes . :
Société Chimique de France
ACS (NESACS) @ FJS26 JCF x RJ-SCF: Round 2

mit SCI Giovani, youngSCS,
jongKNCV



Internationales

Kontakt

Nutzt die internationalen Kooperationen und
Netzwerke!
Bei Fragen oder Interesse sprecht die
Delegates einfach an!
Bei Fragen einfach an
Carl Schneider, internationales@jcft.io
wenden.

=]
O




Regionalforen, Finanzen und
Kongressmittel

Jasper Hahn
J.hahn@jcft.io
regionalforen@jcft.io, finanzen@jcft.io, kongresszubehoer@jct.io




Regionalforen

5 Monate (April — August)
Wer bekommt die meisten neuen Mitglieder?

2 Preise fiir absoluten und relativen Zuwachs

lhr wollt mitmachen?
Meldet euch einfach bei mir unter:

regionalforen@jcf.io

(Heidelberg) 181 13| ) 0] 2| 1 17
Aachen 176, 4 1 0] 0| 6 177,
Aalen-Ostalb 56/ 3| 0] 0] 0| 1 54|
Bayreuth 106, 6| 0 0] 3| 3 106
Berlin 360 16| 0] 0 2| 4 350
Bielefeld 81 2] 0 0] 1 1 81
Bochum 122 10) 0] 0] 0| 1 113
Bonn 208 15 0 0 1 7] 201

126 5| 0] 0] 1 3] 125,
Bremen 60| 5| 0 0] 1 0 56|
Chemnitz 65| 4 0] 0] 0| 0] 61

146 14 0 0] 1 0 133
Dortmund 160 4 0] 0] 1 1 158,
Dresden 141 6| [ 0] 2] 2 139
Dusseldorf 205 17 0] 0] 0| 1 189)
Erlangen-Niimberg 164 6| 0 0] 0| 1 159
Giessen 146 2| 0] 0] 0| 3] 147,
Gottingen 106 5| 0 0] 0| 6 107
Greifswald 35 1 0] 0] 0| 0] 34|

109, 12 0 0] 0| 0 97|
Hamburg 283 19) 0] 0] 0| 4 268
Hannover 160, 7| 0 0] 2| 0 155)
Harz 35] 1 0] 0 0| 0] 34]
Jena 85| 2| 0 0] 1 0 84|

82| 3| 0] 0] 1 0] 80|
Karlsruhe 257 18| 0 0] 1 3 245
Kassel 54/ 3| 0] 0] 0| 0] 52|
Kiel 103, 2| 0 0] 0| 1 102,
Koln-Leverkusen 193 17] 0] 0 0] 8| 184
Konstanz 88| 5| 0 0] 0| 1 84|
Krefeld 50| 2| 0] 0] 0| 1 49
Leipzig 139, 9| 0 0] 1 4 135)

43| 4 0] 0] 0| 1 40
Mainz-Wiesbaden 294 17| 0 0] 2] 3 282
Marburg 80| 1 0] 0] 0| 0] 79|
Marl- i 49| 1 0 0] 0| 0 48
Minchen 464 27 0] 0] 3| 7] 447
Minster 205 2 0 0] 3| 1 278
Oldenburg 65| 7| 0] 0] 0| 1 59|




Was gibt es zu gewinnen?



Guidelines zur Ausrichtung des JCF
Frithjahrssymposium (FJS)

FJS 2028

Last updated: 29.07.2024

Liebe Ausrichtende des FIS, Guidelines zur Ausrichtung des JCF
In dieser Mappe findet ihr alles Wichtige, was ihr zur Planung der Veranstaltung wissen Herbstorganisationstreffens (HOT)
misst. Bei Riickfragen hilft euch der JCF Bundesvorstand jederzeit sehr gerne. Danke fiir

Last updated: 08.07.2023
euer Engagement!

HOT 2027

Liebe Ausrichtende des HOT,

In dieser Mappe findet ihr alles Wichtige, was ihr zur Planung der Veranstaltung wissen
miisst. Bei Riickfragen hilft euch der JCF Bundesvorstand jederzeit sehr gerne. Danke fiir
euer Engagement!

Ziel der Veranstaltung

Informationsaustausch zwischen JCF Regionalforen und Teams mit dem Bundesvorstand.
Neuwahl des Bundesvorstands und Vernetzung im JCF im hybriden Format.

Mehr Infos zu den Bewerbungen im Newsletter oder bei Nachfrage
per Mail (regionalforen@jcf.io



mailto:regionalforen@jcf.io

Klausurtagung 2027
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Mehr Infos zu den Bewerbungen im Newsletter oder bei Nachfrage
per Mail (regionalforen@jcf.ig)



mailto:regionalforen@jcf.io

Kongressmittel

Konnen fur Veranstaltungen geliehen werden
Bestand auf https://jcf.io/kongress-zubehoer

A 8
Material Aktueller Standort
Kaffemaschine 1 JCF Mainz
Kaffemaschine 2 ~ JCF Mainz
Kaffemaschine 3 (neu) JCF Mainz

Teekocher JCF Munster
Getrénkespender JCF Mainz

Neuer Messestand (2019) ~ JCF Mainz

Roll-Up Motto 1 ~ JCF Mainz

Roll-Up Motto 2 JCF Mainz

Roll-Up Logo 1 ~ JCF Mainz

Roll-Up Logo 2 JCF Mainz

GroRes Banner (neu 2022) JCF Mainz

GroRes Banner #ChemicistBunt  JCF Mainz

Polaroid-Kamera JCF Mainz
Skydancer JCF Munster
Webcam und Mikro (neu) André-Marcel WeReling
Laptop Max Brautigam
Teelichter (elektr.) JCF Munster
Lichterkette JCF Munster
Speakerampel JCF Mainz

+ = Bestandsliste ~

vers

A B c D
Material Modell / Bezeichnung Infos Bild
Kaffekocher Hogastra CNS 160 Eco Line Bedienungsanleitung
-
Teekocher Bartscher D15000 Bedienungsanleitung
+ = Bestandsliste v Details ~

Vorschlage fir neue Kongressmittel gerne an kongresszubehoer@jcf.io



https://jcf.io/kongress-zubehoer
https://jcf.io/kongress-zubehoer
https://jcf.io/kongress-zubehoer
mailto:kongresszubehoer@jcf.io

Finanzen

* Reisekosten furs FIT uber https://adch.app/admin/finanzen oder

GDCh App elnrelchen - ~ - Gesellschaft Deutscher

* Hotelkosten bis 140 € inkl. Fruhstuck Chemiker e. V.

* Rechnung immer auf GDCh Ausstellen lassen mm) | Abrechnungsstelle
Varrentrappstr. 40-42
60486 Frankfurt am Main

* Immer auf Gemeinnutzigen Zweck bei Abrechnungen achten
— Keine Kneipenabende oder Ahnliches!

e Bei Unklarheit oder Fragen erst eine Mail an
abrechnungsstelle@gdch.de oder finanzen@jct.io

* FlexFond Antrage fur besondere Projekte bitte an bv(@jcf.io



https://gdch.app/admin/finanzen
mailto:abrechnungsstelle@gdch.de
mailto:finanzen@jcf.io
mailto:bv@jcf.io

Social Media

Anna Leah Scholl
a.scholl@jcft.io
media@jcf.io




Kanale

@jungeschemieforum 2024 (1944) +4%

m JungesChemieForum 6002 (5556) +8%

d‘ @jungeschemieforum 62 (47) +32% m JungesChemieForum 717 (704) +2%

@JungChemiker 1529 (1557) -2%

n JungesChemieForum 876 (888) -15%

Abonnenten Marz 2026 (September 2025)



TikTok

@jungeschemieforum

62 Follower:innen

387 Likes

Bei Interesse Content zu
erstellen oder bereitzustellen,
gerne bei mir melden!

Werde Teil von Team TikTok ©
nachstes Meeting Ende Marz

Stand Marz 2026

w2 o W W

B e A == EEE-TEE

4 Q—EuChet_nS CeT10

| ECC10 in Antwerpen
' “'Dein Boost als Early Career Scientist!
{ Mit der GDCh nach Antwerpen? q

Sei vom 12.07.-16.07. beim 10th
| EuChem$S Chemistry Congress dabei!

- @ Extended Deadline Abstract: 10.02.2026 q

Deadline Bewerbung bei der GDCh 16.06.2026

THINKING
ACROSS
BORDERS

Lena
Bonitz
]g Die GDCh unterstitzt Eure Teilnahme mit bis 2u 350€

Freut euch auf renommierte Speaker, den Industry Day und
starke, neue Kontakte!

Nachrichten §
Chemie |

—_—,

Meet us in 2026 Das JCF wiinscht allen ...

eine frohliche Weihnachtszeit
2025,

« FIT09.-10.03.26 in Kdin
« Spring Symposium (FJS) 10. - 13.03.26 in KéIn

« Industrietour Juni/Juli

QAIENAE

8% COMMUNICATION.

« HOT 25.-27.09.26 in Leipzig

Auch in diesem Jahr stehen und einen guten Rutsch N ETWORK.
wieder ein paar (berregionale See you ins neue Jahr!
JCF Events an! Damit ihrjetzt ——— | so0n!
schonmal einige Termine ’65
vormerken konnt, speichert

gerne diesen Post ab!
ERLI freut sich auf euch!

able sustainable
«eate a greener fuiv

'\,‘l.l .
J hi veci? /

P’
————weeel

2
.‘ Sinr ergeben I;I — o TEwennim -




t# vernetzen, weiterbil

Instagram S il
O jctio
Professional-Dashbo
2 21.797 Aufrufe in den |
° Vlele Reglonalforen Sehl’ aktIV ( ( ( ( ( Profil bearbeiten Profil teilen
| ‘ws) (@ =) (&) (=
* Neues POSt Format o aUCh an Canva ZU flnden TikTok GWB 2026  SFC 2025 HOT 25 Mai... GMP A
. o 0T © 5 B
 verlinkt gern so haufig ihr wollt den Account e -
@jungeschemieforum in euren Storys + Beitragen — fesene!

...this years nominees N o ;..;,?s i

Reglonalforen:

 Johannes Voigt (GleSen)
« Jonas Schoau (Bayreuth)

« wir konnen nicht alle Beitrage teilen, aber schnell
dort auch eure Veranstaltungen uberregional
bewerben — Copost bietet sich dafur auch an

“““ Nachwuchs
Internationaler Tag — - x w0



SCIENCE.
COMMUNICATIO
NETWORK.

Linkedin

GDCh

CF
~—~>

JungesChemieForum (JCF) der Gesells
(GDCh)

Fur die Sichtbarkeit der RF-Veranstaltungen CoE e S AT g

Gemeinniitzige Organisationen - Frankfurt am Main - 5 Tsd. Follower:innen - 51-200 Beschaftigte

0 Charlotte ist hier beschaftigt

- LinkedIn nutzen? Die GDCh sagt gerne, D —
ABER: dann bitte aktiv und nicht nur e —
sporadisch

Das JCF (JungesChemieForum) ist die Jugendorganisation der Gesellschaft Deutscher Chemiker (GDCh).
Das JCF, gegrindet 1997, bestent aus rund 9000 Mitgliedem, die fast ein Drittel der gesamten Gesellschaft
ausmachen. Unsere Organisation ist in 54 Regionalforen in ganz Deutschland aufgeteilt ... ... mehr

- Da der jungeschemieforum Kanal gut lauft: =
wir werben gern fiir euch mit ©

ol as . N N
Beitrdge lhrer Unternehmensseite & ()
L] L] L] L] L]
Meldet euch dafiir wie immer gerne bei mir RN JungesChemieforum CP) de... - [GR] JungesChemieorum (CF) de..
JCE fowerinnen jC 4958 Followerinnen
direkt: media@jcf.io . s
. J . & Beidem heutigen #FachgruppenFriday stellen wir Die Geselischaft Deutscher Chemiker (GDCh) soll zur
2uch die Senicrenexperten Chemie (SEC) der "Deutschen Gesallschaft fir Chemie” werden - ein
Gesellschaft Deutscher Chemiker vor! & .. mehr MName, der unsere diverse und internationale ... mehr
Fachgruppen-Vorstellung —
Seniorenexperten
Ich unterstitne e Namensdnderung.
Chemie weil Sprache wichtig ist, um Zuge-
= Moratiiche Online Vortrage uster dom Mot hiagien 1u schalfen. Die nachste
“Seniorenchermicer teflen iy Wissen” Generanon von Chamikertinnen
= SEC-Newsletter koment alle zwel Monate erwartel ene modeme, inklusive
Gesellschatt, die niemanden aus-

W Vorzagatagengen alle rwel Jahre und
Wissenschattiche Symposien "Ja - aber wie?™
£ kosteniose Teiksahme an Onlinevorirdgen wnd
Newsletter- Abonnement

schiefir. Der neve Name ist ein Signal
an uns alle, dass de GOCh desen
Anspeoch ernst mkmet




Social Media und Werbung

..kleine Wiederholung aber immer wichtig

* Posts, die im Rahmen eines Sponsoringvertrags festgehalten wurden (auch ohne
Geldfluss), missen gekennzeichnet werden, z.b. als [Werbung] oder [bezahlte

Werbepartnerschaft]

* Reine Erwahnungen sind nicht problematisch, es sei denn, ihr lobt uberaus




Canva Pro Zugang

Falls noch kein Zugang besteht, bitte bei mir melden!

Was gestaltest du heute?
5 Deine Designs ¥ Canva Al

"-.ﬂl:lilonen von Vorlagen durchsuchen

® |
o o @ @ OO0 00O G == » -
Instagram- Instagram- Tabelle Whiteboard  Prasentation Social Media  Foto-Editor Video Drucken Website Benutzerdefin  Hochladen Mehr
Beitrag... Story ierte GroBe
.
Zuletzt aufgerufene Designs
Markenvorlage - Privat
£ ape Das HOT kommt
= < nach Mainz!
Oon Kontevon Gadget - ¥ .
Social Activities @ Dl JrTnses ey
- s e
GDCh Science Forum 1 G oo -l‘“
g | S
2 SE——
powered by JCF ————
Primo Levi Award Rom SciFo Activities @  Werbung JCF Tasse Instagram
@) « vor 1 Tag bearbeitet e » vor 5 Tagen bearbeitet

Den Haag Rickblick HOT2025
e « vor 10 Tagen bearbeitet

Q « vor 18 Tagen bearbeitet @ « vor 4 Tagen bearbeitet °

@ Instagram Post « £3 JCF-8V



Fachgruppen Friday

GDCh
Junge Fachgruppen

#Fachgruppenkriday —
YoungVersion:

- Jeder zweite Freitag
- Gerne teilen!
- Bald schon vorbel!

Regional-

foren —> Was wollt ihr als nachstes sehn?




Erli und seine Freunde

« Wer aufmerksam war, hat schon die ganz vielen neuen Erlis
hier auf den Folien entdeckt...




Interdisziplinarer Austausch
und Teamkoordination

Tom Gotze-Ebert
t.goetze@jcft.io
teamkoordination@jcf.io




JCF Teams

Chancengleichheit

Mentale Gesundheit Karriere

Emilia Wilkesmann & Alena Neudert

Science & Education

Felix Bourier & Johannes Voigt

Redaktion

Antonia Raabe & Charlotte Gerischer Podcast Niklas Meier & Lena Bonitz



Highlights

Ig':"\

Nachhaltigkeit

Young Scientists -
Perspectives

Why Sustamabitty i mmsertanttoue!

GDChH JungesChemieForum (JCF) der Gese...
]CF 6.013 Follower:innen
1 Woche * ®

Wie immer zum ersten des Monats: unser Newsletter ¥

Mach mit: Workshop, Lunch Talk & Person of the
Year Nominierung

@

Mental Mentor

Gemeinsam in der Chemie

N

I"'

Karriere

Stipendium
Ausbildungsberufe

Komm mit auf das
Friihjahrssymposium 2026

11. Mérz 2026 in Koln

Bewirb dich auf gdch.de noch bis zum 18.02.26
Ticket und Reisekosten bis 300 € werden iibernommen

‘ JCF Team Karriere ' %

25 Jahre Engagement fiir
Chancengleichheit

SET

< FEP)

Alles Chlor? Kreislaufwirtschaft
in der Chemie.




Macht Werbung mit

Folien und Postern

JCF Teams

Erlebe bundesweites Engagement in
Deutschlands grofitem Chemie-Verein.
Vernetze dich im JCF mit uber 8.000
Jungmitgliedern vor Ort oder werde teil
eines Teams und bewege, was dir
wichtig ist. Erfahre mehr online unter
jcf.io/teams oder folge den Teams auf
Instagram.

Chancengleichheit

chancengleichhet@ict 1o
@ict.chancengleichhelt

iuber
Chancengleichheit
informieren und
Missstande in der
Chemie in Studium

und Promotion ‘Workshops
aufzeigen Vortragsreihen
Kampagnen

Mentale Gesundheit

mentalhesth@ic! 1o

Aufmerksamkeit
und Sichtbarkeit von
mentaler Gesundheit
erhohen und
Hilfsangebote
bereitstellen

Vortragsreihen
Meatoring

Nachhaltigkeit

nachhaligket@ict 1
@i team_nachhaltigket

eine nachhaltige
Zukunft in der Chemie
mitgestalten und
Veranderungen in der
GDCh anstoBien

Podcast

podcas@ict ©
@atleschior

Chemie Podcast
JAlles Chlor!” des JCF
2u Forschung,
Karriere und Chemie-
Talks

‘Kommanikation
Wissenschafts
podeast

Redaktion

redoktionict 10
@redaktion ict
die neusten
Informationen aus
GDCh und JCF

Homepage und Social
Media teilen

Science & Education

science@ict 0
@jct.team_science
_and_education

die Chemie-
ausbildung fur
Schilerinnen,
Studierende und
Promovierende

Vampognen
weiterentwickeln Beratung
Escape Room
StartUp
startup@rct 1o

@ict team_storivD

{iber StartUps und
Griinder:innen in der
Chemie informieren
und alternative
Karrierewege
aufzeigen

Workshops

15

17

L;éﬂet.s:ew
GDCh und J
Homepage un

mit allen teilen

Team

Die Chemieausb
Schiler nnen. -
Promovierende
weiterentwickeln

=

' Team Redaktion @ '
formationen vo ﬁ. . M e m

ber New.
d Social Media

16

N

Science & Education

ildung fiir —
udierende und 3 |
"i

18

P
on:

rojekte

zum Downloa

auf jcf.io oder
hier:




Team Chancengleichheit

Das Team informiert Giber
Chancengleichheit und zeigt
Missstande in der Chemie im Studium
und der Promotion auf.

. ®

Team Podcast

"Alles Chlor!" heilt der Chemie-Podcast des JCF mit
Episoden zu Forschung, Karriere und Chemie-Talks.

Team Karriere

Das Team Karriere baut deine
Softskills aus, zeigt alternative
Karrierewege, informiert tiber StartUps
und lasst deine Karriere durchstarten!

¥

Team Redaktion

Die JCF-Redaktion sammelt Informationen aus der
GDCh und dem JCF, um sie iiber den Newsletter, die
Homepage und Social Media mit euch zu teilen.

Team Mentale Gesundheit

Das Team Mentale Gesundheit will die
Aufmerksamkeit und Sichtbarkeit von
mentaler Gesundheit erhéhen und
stellt Hilfsangebote bereit.

Team Nachhaltigkeit

Ziel ist es, eine nachhaltige Zukunft in
der Chemie mitzugestalten und
Veranderungen in der GDCh
anzustofRen.

Team Science & Education

Das Team Science & Education setzt sich dafiir ein,
die Chemieausbildung fiir Schiiler:innen, Studierende
und Promovierende weiterzuentwickeln.




kostenlose Mitgliedschaften fur
Elektro

Studlerende
: , GDCh OOSO NM m

OO chemie

Fachgruppe
Chemie des Waschens Magnetische o
| MAKRO

“ =) J ‘. ung fiir Anorgranische Chemie
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GDvCh @ NEREMMICUNG : A(Tj:E)Tg bH ~ Wirtschaftschemie
Computer in der Chemie 5 <ohe Chern
rganische Chemie
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FG mit studentischer Vertretung

in Planung bei Bauchemie, Wasserchemische Gesellschaft und AG Phosphorchemie

| oF ey |
310 Pl Te,
CHEMIEs & - a o,
NERGE®S  OHEMIE coch %
) <~ |
=R
Fachgruppe |4 La C k—-"
Photochemie % C h e m | e
GDCH i CIC]
~ QL0 GDCh
Fachgruppe O >
Chemie des Waschens

Magnetische Resonanzspektroskopie Computer in der Chemie



junge Fachgruppen

Junge ¥

(X J
I_C Wohler ,
Vereinigung fiir A ische Chemi
A G ereinigung fiir Anorganische Chemie J u WI C h e m
\_/ Junge Wirtschaftschemikerlnnen

| [ Wissenschaftlicher
diiharie Nachwuchs
Nuklearchemie FGC. U

yﬁ ~~— GDCh
MedChem
Junganalytiker:iinnen ~— Junge Feste
NextGenMedChem

JUcoT



Interdisziplina

GDCh
Junge Fachgruppen

Regional-
foren

Junge f
Fachgruppen

P —

Junge Fachgruppen-
Vorstellung

AG JLC

=) Die AG JLC st eine deutschiandweite, ehvenamtliche
Arbeitsgruppe  innerhalb  der  Lebensmittelchemischen
Gesellschaft (LChG), einer Fachgruppe der Geselischaft =
Deutscher Chemiker (GDCh)

(i) Was bieten wir:

Reglonal: monatliche Treffen an 15 Standorten, Exkursionen etc.
UOberregional: zweimal jahriich Bundessitzungen + Career Day
Online: verschiedene Vortragsreihen

@ www.agiic.de D
YouTube 4G Junge Lebensmitteichemie
ote ’\_/
m LChGh
£8Y tsnortgagicae Junge Fachgruppen-

Vorstellung
jUC@T

= Die Junge Umwehchemie und Okotoxikologie (UCOT) Ist die
und  Studi

rer Austausch

Junge Fachgruppen-

Vorstellung

AG wissenschaftlicher

Nachwuchs

Die AG Wissenschaftlicher Nachwuchs ist das Netzwerk fiir junge
Forschende in der Chemiedidaktik ~ von Doktorandinnen Gber
Habilitandinnen bis hin zu Juniorprofessorinnen

Angebote fiir junge Mitglieder:
Plattform  fir den fachlichen Austausch auf Augenhohe,
& zwanglose
Konferenzen, Workshops, Probevortrage & Schreibwochenenden,
bei fachiichen, &

Fragen, Hilfesteflung durch Vernetzung & persdnliche Kontakte &
kostenlos
N
Junge Fachgruppen-
Vorstellung

Oligos

Die ,Oligos™ reprasentieren seit 2023 eine junge
Polymerchemie-Gruppe in Deutschland und méchten

lorender,

junger
angegliedert an die Fachgruppe Umweltchemie und Okotoxikologie der
Geselischaft Deutscher Chemdker (GDCh). Die JUCOT Vemetzung.

0

Austausch, Workshops, Karriere-insights und eine aktive Mitgestaltung.

« Priisanz bei der jihrfichen SETAC GLB- und GDCh-Tagung ,Umwalt™
Exk

im Rahmen

@ " der erspektiventage

« Das ,Junge Umweltforum’", organisiert von der [UCOT im Rahmen der

Umwelt-Tagung

1D Kastenlos

@ L

[, L

. \_ Okotoxikologie

e e de netzwerk.

are-chemescigos.

gee *© @

B8

das Interesse junger Chemiker fir die Makromolekulare
Chemie starken und ausbauen.

kostenlos fiir junge Mitglieder

subturen Tachstrktren/masromcieeud

e —
Junge Fachgruppen- Junge Fachgruppen-
Vorstellung Vorstellung
FGMR
Die FGMR (Fachgruppe Magnetische Resonanz) richtet sich an alle, Ju Rad Chem
die sich fur Magnetresonanzmethoden begeisterm - von NMR uber Di vernetzt und

EPR bis hin zu MRL Mit Gber 500 Mitgliedern bildet sie ein starkes =

Netzwerk aus Wissenschaft, Te e ATovan: t die sich fur die faszinierende Welt der Radiochemie

interessieren — sei es In Forschung, Lehre oder Industrie

FGMR Annual Discussion - das jéhriiche Highlight mit Jihrliche Exkursion: Besuch radiochemisch relevanter
‘spannenden Vortragen, Vernetzung und Austausch E@ Standorte

Abend Onl mit
Young Scientists’ Program - speziell fix junge Forschende, um sich in

e o - und Expertinnen aus Forschung und Industrie

1= Kostenlos fiir junge Mitglieder
Kostenlos fi junge Mitghieder L i

Junge Fachgruppen-
Vorstellung

FG Chemie des
Waschens

= Die Fachguppe Chemie des Waschens bringt junge
Chemiker:innen zusammen, die sich fur die wissenschaftlichen
und technischen Aspekte von Wasch- und Reinigungsmittein

Treffen: Jeden ersten Montag des Monats, 18:30 =vonder bis zur
(Google Meet: pjz-ixgt-sug)

Anwendung

@ Zweimal jahrlich Treffen in Prasenz und mindestens zweimal virtuell
Mightight. Die European Detergents Conference (EDC) in Berlin ~
Austausch zwischen Forschung, Industrie und Nachwuchs!

=D kostenios

i R ————

(@oligos_gdch
o) GDCh 20
GDCh Devision of Detergent Chemistry 000
Jung Oligos_GDCh
Umweltchemie & Fachgruppe ()
des Waschens
]




Noch kein Kontakt zu den
Fachgruppen?

« Jeder erste Freitag im Monat, 12-13 Uhr per Zoom
G D C h  Ubergeordnetes Thema in Koordination mit

] C F Fachgruppen

3 PhD Talks und fachbezogenes Networking

Vorstellung der Fachgruppen

JCF Lunchtalks



Interdisziplinarer Austausch
andere Wissenschaftscommunities

j DPG @hG -/\\Ev/%ﬁ

Pharmazie
btS

Biotechnologie

Biochemie

Meteorologie ,
Geologie



Noch mehr wissenschaftlicher
Austausch?

Bundeswelite JCF Three Minute Thesis

« Vortragswettbewerb

* THREE « 3 min Vortragszeit, 1 statische Folie
4 I I I I\'1|'IHNEJS1;E « Vorentscheide in Regionalforen

FOUNDED BY THE UNIVERSITY OF QUEENSLAND

« beste Vortragende werden zum FJS fur

Bundesfinale eingeladen

Habt ithr Bock auf eine 3MT bel euch?

Meldet euch bei teamkoordination@jcf.io



Webmaster und Datenschutz

Nils Wegerich
n.wegerich@jct.io
webmaster@jcft.io



QR-Code Generator

DSGV0O-konforme statische QR-Codes
— myjcf/qgr-code-generator QR-Code Generator

Bilder in QR-Codes noch nicht
implementiert

[ https://example.com ]

Dateiname fiir Download (optional):
TERMINKALENDER OO MYJCF ~ [ arcode ]

Farbe: Hintergrund: Transparenter Hintergrund

(@]

Einloggen Einen Artikel erstellen

GroBe (px):  Auflosung (Faktor): bl * L= -
Logout Profil [ 300 ¢ ] [1x (Web) c] o -

| I1 L
- lﬁ .

Downloads Formular zur Eventbewerbung Friendly Reminder fiir das JCF Griin: I-I r_ .

Pantone 369 C ; HEX: #64A70B ; RGB: 100 167 11; CMYK: 58 0 100 4 H | | | - -

Weitere JCF Farben =

JCF Shop Vortragsideen 3&11 .

-=.,#‘.i.-- :
Datenschutz Sponsoring Karte 'r ol h'i r [
Impressum QR-Code Generator E t




Neue GDCh Website

« Umzug der alten Website im Laufe des Jahres

* Einbettung von Social Components

« Eure Meinung ist gefragt!
Welche Features sind gewunscht/sinnvoll, was ist unnotig?

@ ¢ S ¢ T
(D\L/h Q. Are you kooking for something? (vl)v(h Q, Are you kooking for something? +) AskAl
Feed Feed
L] @ Interests L] -
Find Chemistry Posts For You E é
2, Socials Members Groups. Companies Articles &, socials
St | oo < |t weee | @) o o
Membors Members
Posts & Projects H Posts & Projects
My profile '\‘” My profile All posts o o Popularposts  Trending posts
© ] ° Q  Search authos, topics, research fields
Events Events
8 PRACTITIONER member 8 Working field v Company v city v Type of members v
Publications Publications
e Dr. Hans-Georg Weinig Anna Schmidt a 1000 results Sortby: Relevance v
Head of the Education, Career and Science Talent Acquisition Manager
Awards Awards
@ Ava Department B @
D orf, German ” s Sarah Fields N Dr. Laura Hoffmann
d Jauthors H H
B © senesc o A et i
. Gesellschaft Deutscher Chemiker
Ac Gy Project Name ‘Aenean convalis, dolor quis hendrerittincidunt,
Actiity in G University of Vienna ibero libero malesuada ligula, nec volutpat dolor
8 Hiing > | o 0- Present nunc sit amet est. Morbi at nunc quis quam
R Hrg > | W Coursetescher > —_ mollis facilisis. Sed a mi at ligula bibendum
g Curabitur pretium tincidunt lacus. Nulla gravida omare. Integer volutpat fringilla urma, eget Lorem ipsum dolor sit amet consectetur
— orci a odio, et ultrices d. Donec ut eltid quam adipiscing elit Ut et massa mi. Aliquam in
nt host > Award > N N
R T ((_seeprofie ) “ Praesent lacinia velit eget looreet efficitur. Sed cursus dictum facilisis vel sed purus. Sed hendrerit urna. Pellentesque sit amet sapien
faucibus, orci ut efficitur facilisis, ligula metus evismod, nisi a pulvinar varius, turpis nisi fringilla, mattis ligula consectetur, ultrices mauris.
* Article publisher > laoreet eros, in interdum eros libero a ipsum. tincidunt eros, non volutpat erat ligula vel odio. Maecenas vitae mattis tellus. Nullam quis imper.
Vivamus et arcu non metus pharetra consequat. Sed evismod, nisi a pulvinar varius, turpis isi tin
Nunc vitae consequat ex, nec tempor lbero, Sed -
=Y - ) e s s ks
@ Needhelp? @ Needhelp? = N

e




JCF-Landingpage

SCIENCE. COMMUNICATION.
NETWORK.

) Homepage
v




RF-Landingpages

JUNGCHEMIKERFORUM START ~ VORSTANDE ~ TEAMS ~ PROJEKTE ~ TERMINKALENDER O MYJCF ~

’L REGIONALFOREN

UBERSTICHT SCIENCE.
COMMUNICATION.

NETWORK.

JCF
VTS

~—~~

MAINZ-WIESBADEN

Nachstes Treffen:
09.09.2024, 18:00 Uhr, "Garderobe" des
Schulz-Horner-Gebaudes.

Nachstes Treffen JCF Mainz-Wiesbaden

Instagram
Der Text unten wird 1:1 im Linktree wiedergegeben.

Néchstes Treffen:

09.09.2024, 18:00 Uhr, "Garderobe" des Schulz-Horner-Geb&udes.
Veranstaltungen




RF-Landingpages

SCIENCE. COMMUNICATION.
NETWORK.

M Newsletter

Impressum

Wir lassen Deine Karriere durchstarten!

" Website

© Instagram

l
l
[ = E-Mail
[

2 Mach Mit!

AACHEN

SCIENCE. COMMUNICATION.
NETWORK.

~ Website

Impressum

ey

Nichste Veranstaltungen:
Stammtisch: 06.02.25 PC-Seminarraum

Instagram

E-Mail

Impressum

Frankfurter Jobborse

Willkommen zur Frankfurter Jobbérse!

[ in G

Willkomen beim JCF Hamburg!

& Homepage

Impressum

]CW

AM MAIN
Niéchstes Treffen:
10.06.2024, 18:15 Uhr, N101/1.14

® Homepage

= Jobbodrse

00 =

Impressum

JCFGIESSEN
g

Néchstes Treffen:
Geheimnisse im Reagenzglas,
22.10.2024, 16:15 Uhr

Instagram

CF
VTS
~~_7

MAINZ-WIESBADEN

Nichstes Treffen:
09.09.2024, 18:00 Uhr, "Garderobe” des
Schulz-Homer-Gebaudes.

Instagram

E-Mail

) Veranstaltungen

% >

jCE
SIEGEN
7

Néchstes Treffen:
Jeden ersten Dienstag im Monat, 17 Uhr,
Raum AR-H 100

” Website

= E-Mail

Impressum

JCF
BERLIN
GDCh
~—

Willkommen beim JCF Berlin!

P =

FREIBERG

Néchstes Treffen:
Fakultatstag der Fakultat 2, 15.10.2024,
15:00 Uhr, im Konferenzraum der neuen

Mensa.

—_ Website
Veranstaltungen




Verstetigung

- Aktualisierung des Download-Bereichs (Nutzliche How-Tos!)

Die wichtigsten How-Tos im Uberblick

HOW TO Regionalvorsitz [UPDATE 2023]

HOW TO Social Media and Corporate Design [NEU]
HOW TO Finanzen

HOW TO Webmaster/HOW TO Webseiten editieren
HOW TO Website [VERALTET]

HOW TO Termine verwalten

HOW TO Veranstaltungsdatenbank

HOW TO Hybride Veranstaltungen [NEU]

HOW TO Social Media und Webseiten Beauftragter [NEU]

- Videos fur den Webmaster-Posten auf YouTube u



Datenschutzerklarung

- Bei Umfragen ist die folgende Datenschutzerklarung zu
benutzen:

Muster Muster Muster Einwilligung Mitteilungspflicht
Verfahrensverzeichnis =~ Verfahrensverzeichnis Foto Online-
Sprechertreffen Exkursion Veranstaltungen

Mustervorlage
Datenschutzerklarung



Sponsoring/Industriekontakt
und Werbemittel

Niklas Meier
n.meier@jct.io
sponsoring@jct.io, werbemittel@jct.io




Werbemittel

Alles im GDCh-Shop verfiigbar!

nachfillbar
EDDING GRUN

Aus recyceltem PET

ANSTECK PIN TRAGETASCHE
"GDCh-JCF"

GDCh!
JJCE

MAGNETE
? COMMUNICATION, “‘ '

FLASCHENOFFNER ~ #ChemielstBunt
Sticker griin

(5,5x8,5 cm)

e #ChemielstBunt

~
lodine Carbon Fluorne
126 904 u 12011 u 18998 u

ASTHLS

Alles Chlor! Sticker
gro (10x10 cm)

Blitenmischung

St apgh #ChemielstBunt e bl s
ey .~ Sticker grau (5x5
by cm)
3 i'. [ ‘4‘ 21, A 6 l ? Periodensystem der
ALLES CHLOR! Biomasse-Synthese Elemente e

der Chemie-Podcast Starter Kit

¢ AL SO U e I DA T T B T

GDCh

o Gt e $X VTIRER00e 4041 OAN fratu

BLEISTIFT

#ChemielstBunt Cj
—




Wie bestellt man Werbemittel? @




Sponsoring

GroRere Veranstaltung geplant, die das

Regionalforums-/Teambudget Ubersteigt?
Unterstutzung vom BV unter:
sponsoring@)jcf.io

Ablauf

- Welche Firmen kommen als Sponsor in Frage? insbesondere regionale Unternehmen
- Anfragen nach Rucksprache mit BV Uber Regionalforum, ggf. uber BV

- Aufsetzen von Sponsoringvertragen (Vorlage der GDCh)

- Unterschrift und Rechnungsstellung in Zusammenarbeit mit GDCh Abrechnungsstelle


mailto:sponsoring@jcf.io

Sponsoring Karte

Firmenkarte
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. \
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Firmeniibersicht

Nach Firmenname suchen Nach JCF suchen Nach Branche suchen Branche A-Z: Alle v

D

1 3M Deutschland GmbH Mischkonzern, Chemie Bochum, Dusseldorf, Essen-Duisburg, Koln-L Krefeld, i Hagen

2 3PInstruments GmbH & Co. KG jien und Halle (Saale), Leipzig
3 Abbott P ische F D Frankfurt am Main, Mainz-Wiesbaden
a4 Ahhvia P i n: am Main Mail




Sponsoring e

Unternehmen haben die
Moglichkeit Partner des
JCFs zu werden

JCF-Partnerschaft

[ \ Partnerschaft
Informationsmappe fiir Unternehmen

Interessierte Geld kann von
Unternehmen bltte an Reglonalforen und Gemeinsam fur eine erfolgreiche Karriere —
den BV Unter TeamS fur PrOJekte Werden Sie Teil des JCF-Netzwerks!
sponsoring@jcf.io beantragt werden

verweisen (ahnlich zum Flexfonds)


mailto:sponsoring@jcf.io

Industrietour 2026
KW 27: 30.06 - 06.07:

e O ALTANA
We create chemistry 02.07.2026

30.06.2026 \\',,

CURRENTA%S @ EvoniK
?

01.07.2026 06.07.2026

03.06.2026 ...und?



JCF Lunchtalks




Brainfood@Noon

Monatliche Lunchtalk-Sessions

Vortrage von Doktorand:innen und
Nachwuchswissenschaftler:innen

Networking und wissenschaftlicher Austausch

Zusammenarbeit zwischen JCF und GDCh-Fachgruppen

/
/

— GDCh

/ o3

5
DF

Das Team beim HOT2025 in Mainz



Brainfood@Noon

Elektrochemie

Makromolekulare Chemie

Physikalische Chemie

Organische Chemie
Photochemie

... und viele weitere Themen!

Next: Anorganische Chemie!
P.S.: Reicht euren Abstract tGber den QR-Code ein :D



Brainfood@Noon

Nachste Sessions

- jeweils um 12 Uhr:

« Anorganische Chemie (10.04.)
« Special Features Teil | (08.05.)
« Special Features Teil Il (05.06.)
« Biochemie (03.07.)







Neuer Aufbau der GDCh

wahrend der Ausbildung,
des Studiums und der
Promotion

mitten im Beruf

Fach8ppen

SEC

(kurz nach) dem im Ruhestand

Berufseinstieg




Vorstand 2024-2026

‘ Beitritt zur GDCh ‘ Beitritt zur GDCh

-
it M —/n-
= = - -

® Regionalvorsitz
JCF Karlsruhe

Social Media +
® Offentlichkeits-

arbeit FJS Koln
(2020)

-

. Co-Teamlead
Team Podcast

® Logodesign JCF
Dusseldorf

® JCF

Bundesvorsitz

T Vorstand GECCo T Vorstand GECCo

Melina Dilanas Christian Henrichs



GECCo Tagung - der Kern der Community

e (03.-04. Mai 2026 im ARVENA Kongresshotel Bayreuth

o Anmeldung bis zum Veranstaltungstag offen unter dem SEC Jahrestreffen

e \ortrage rund um den Berufseinstieg und die Karriere
e \World Café zum Thema “erster Karriereschritt” mit Fachgruppenvorstellung

e Network-Dinner mit den anwesenden Mitgliedern der Seniorexperten

P
A



i

Versatile as a chameleon, fast as a lizard: we are the GECCo.

Du fuhlst dich angesprochen?
Schreib eine formlose Mail an alumni@jcf.io und “komm in die Gruppe’!



mailto:alumni@jcf.io

GDCh
Nachhaltigkelitskommission

Enabling the Future!

FIT 2026 - KOln




Was bedeutet
Nachhaltigkeit fur
die GDCh?




)
Die GDCh schafft durch ihre

Kernaktivitaten langfristige
Werte in Bezug auf Umwelt,
Soziales und Governance fur
sich selbst, ihre Stakeholder
und die Gesellschaft

€¢




Strategieentwicklung

Dynamische

Bottom-Up-Ansatz Weiterentwicklung

Eine gemeinsame Eine Strategie die mit uns und
Strategie unseren Bedurfnissen wachsen
Von uns, fur uns, mit uns. kann.



Mission und Fokus der Strategie

Schaffung
und Weiterentwicklung
von Wissen

Wir wollen nachhaltige
Losungen durch
Chemie ermoglichen
und vorantreiben

Aktivierung Bereitstellung

d U I’C h P des GDCh und
Netzwerks Vermittiung
von Wissen




Prozessschritte

1Sammen 3 Vernetzen erken

Bundeln We terentwickeln



Strategische Ziele

GDCh
~—

SDGs im Fokus
der Strategie

HOCHWERTIGE NACHHALTIGE/R

BILDUNG 12 KONSUM UND
PRODUKTION

TN Ne'e

8 MENSCHENWORDIGE 17 PARTNER-

ARBEIT UND SCHAFTEN
WIRTSCHAFTS ZUR ERREICHUNG
WACHSTUM DER ZIELE

i | &

Weiterer Einfluss

13 MASSNAHMEN ZUM g INDUSTRIE,
KLIMASCHUTZ INNOVATION UND
INFRASTRUKTUR

d B3



Unser Fahrplan — Aktuelle Schritte —

2026
* Vernetzung mit und zwischen
Aktuelle Fachgruppen weiter vorantreiben
2024 Aufgaben
B und * Ausbau der Kommunikation uber
B e Schfitte (externe) Netzwerke
Stratogle

* Festlegung wichtiger Definitionen
und Rahmenbedingungen

Start der
Strategie
Implementierung

* Kontinuierliche

Weiterentwicklung der Strategie
und Ziele

Auf dem Weg in eine nachhaltige Zukunft!



Unser Fahrplan — Kleine Erfolge




Die Kommission

el
&

Our mission for a sustainable future!



COCh  GDCh Sustainability Commission
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GDCh
Nachhaltigkeitskommission

Enabling the Future!

Vielen Dank




Person of the Year 2026




f\_/

Person 6f "
the Year .
...thls years nomlnees

Reglonalforen

 Johannes Voigt (Giellen)
« Jonas Schnau (Bayreuth)

~

Teams: ’\ :

« Charlotte Gerischer (Podcast, Chancenglelchhelt)
» Johannes Voigt (Science & Education)
» Mirco Wende (Nachhaltigkeit)




Person of
the Year -

Regionalforen

Johannes Voigt
JCF Giel3en

ae

+~JCF-EHRENAMTSPREIS

¥

- AN

Teams

Charlotte Gerischer
Team Podcast &
Team Chancengleichheit



Berichte der JCF Teams

Chancengleichheit
Karriere

Ventale Gesundheit
Nachhaltigkeit
Podcast

Redaktion

Science & Education




Team
Chancengleichheit

FIT 26 Koln



Equity and intersectionality in STEM - Team Equity

Charlotte Gerischer Doro Benedens Katrin Beuthert Shannon Jung Niklas Padberg

Makhily Diaby

Jojo Petters Falk Seidel Alexandra Tietze Tom Goétze-Ebert Johanna Moller Kadidja Ibrahima- Lena Kemper
Hamidou



Team Chancengleichheit — Unsere Schwerpunkte

> Engagement fur mehr Diversitat

> Aufmerksamkeit fur marginalisierte G D C h

Gruppen

> Bewusstsein Uber Themen der h '

Chancengleichheit /-gerechtigkeit

Strategien zur Beseitigung von
Barrieren




Team Chancengleichheit — unsere Projekte

DI'VERSITY TALKS

REE ONLINE TALK
WITH

DIVERSITY
IN RESEARCH

Disrupting the default :
Uncovering the biases behind
“objective” science.

INKLUSIVE DIDAKTIK
IN DER CHEMIE

Methoden und Strategien
fir heterogene Lerngruppen

TWISCHEN AUSSCHLUSS
OND AUFSTIEG

Klassismus an der Universitat
verstehen, benennen, veréndern

) Registration » Anmeldung 18 SEPTEMBER 2025 » Anmeldung

24 JULY 2025 02 SEPTEMBER 2025 21AUGUST 2025 00 MR CET
18:30 PM CET hﬂps://lm&ds/(Pth 17:30 UHR CET 05:00PM- 07:00PM CET

https:/shorturl.at/0z62Zv

Bl

‘J’ WIE KANN INKLUSION IN DER
“" INDUSTRIE GELINGEN?

' EXPERT INSTRUCTION ¥ WAS ISTKLASSISMUS? ' PRAXISTAUGLICHE METHODEN

z INTERACTIVE DISCUSSIONS

" ERGEBNISSE
z INTERAKTIVE DISKUSSIONEN

g AUSWIRKUNGEN IM
' WISSENSCHAFTSSYSTEM

,ﬂ AKTUELLE FORSCHUNGS- !] INKLUSIVE STRATEGIEN

7 ANWENDUNG IN DER
ﬁ HOCHSCHULLEHRE

s Lz INTERAKTIVE DISKUSSIONEN
!l LEADERSHIP FOR EQUITY

ZI HOW TO BE AN ALLY

E BERATUNGSMOGLICHKEITEN FUR
SCHWERBEHINDERTE

Jedes Jahr im Spatsommer Wunsche und Anregungen sind immer willkommen



Team Chancengleichheit — Ausblick und laufende Projekte
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Team Chancengleichheit — Ausblick und laufende Projekte

Gastbeitrag/Meinungspiece
bei Respect Science e.V.

ALLES CHLOR!

Studieren in erster

T2 Generation

Thema: Rassismus in
MINT und Studieren in
erster Generation -
Erganzend zu der
Schwerpunktsausgabe
der Nachrichten aus
der Chemie

Leitlinie zu
Nachteilsausgleichen
fur Studierende mit
chronischen Krankheiten
und Behinderung




Team Chancengleichheit — Ausblick und laufende Projekte

GID|Ch]

rethinking chemistry

Interessante
Beitréage aus
Politik,
Hochschule und
Industrie

Chancengleichheit
leben

Fiir die Chemie von
morgen!

Podiumsdiskussion
Hildegard aus verschiedenen
Hamm-Briicher Bereichen der
Preises Chemie

Verleihung des

25 Jahre Engagement fiir Chancengleichheit

LEONIE

Bitch. Von Lucy Cooke

Darum gehts: Bitch raumt informativ und un
terhaltsam mit den Mythen Uber Weiblichkeit
auf, Denn Frauen im Tierreich sind keineswegs
passive, unterwiirfige Wesen, sondern anpas
sungsfahig, strategisch und oft dominant
Cooke prasentiert faszinierende Forschungser-
gebnisse aus der Verhaltensbiologie, die nicht
nur belegen, dass Weibchen Rivalitat zeigen
und aggressiv sein konnen, sondern auch in
vielen Arten die evolutiondre Kontrolle uber-
nehmen,

Das gefallt: Mit Humar (und) auf den Punkt
gebracht hinterfragt Cooke die von Minnern
dominierte Wissenschaftsgeschichte, die lan-
ge das Bild der Weiblichkeit verzerrt hat. Sie
reist selbst zu Forschungseinrichtungen und
teilt Erkenntnisse —von kannibalischen Spin-
nenweibchen dber die unterschatzte Auspri-
gung und Macht der weiblichen Lust zum des-
potischen eusozialen System des Nacktmull-
Matriarchats

In einem Satz: Eine Ode an die Vielseitigkeit
der Evolution.

Malik 2023, 432 Seiten, geb. 22 Euro.

15BN 978-3890295824

Mutterschaft und Wissenschaft. Von Sarah Czerney, Lena
Eckert, Silke Martin

Darum gehts: Um die strukturellen, sozialen und emotionalen
Hurden fur Frauen in akademischen Karrieren. Personliche Bei-
trige in Form von Essays, Interviews und Gedichten bis hin zu
wissenschaftlichen Abhand| spiegeln die Kompl

und die individuellen Erfahrungen, die mit der Doppelidentitit
«Mutter" und Wissenschaftlerin® verbunden sind. Dass beide
als unvereinbar gelten, greift tief in das Selbstverstandnis der
Frauen ein.

Das gefalit: Das Buch thematisiert, wie Identitatskonflikte das
Selbsthewusstsein pragen und die eigene Rolle sowahl als Wis
senschaftlerin als auch als Mutter immer wieder hinterfragt
werden muss. Es regt 2u Diskussionen an, wie sich Arbeitsbe-
dingungen fur Mutter in der Wis

senschaft verbessern lassen

In einem Satz: Ein Pflichtwerk fur 1 (o

alle, die sich mit der Vereinbarkeit 8 N
von Familie und Karriere in der Mutterschaft
Akademia beschaftigen und Wissenschaft
Springer 2020. 380 Seiten, brosch, 29,99 ?

Euro. ISBN 9783658309312 N

Das Buch st dber einige Universitaten frei

©

erhaltlich und als Ebook downloadbar.
Wen interessiert, wie die Corona-Pande
mie die Situation verschirft hat, liest das

Dsprisger

Felgebuch Mutterschaft und Wissenschaft

in der Pandemie.

\SCHOLER L

BEKLAUTE
FRAUEN ;

Beklaute Frauen. Von Leonie Schdler

Darum gehts: Die Historikerin und Journalistin
Scholer beleuchtet, wie die Leistungen von Frauen
in der Geschichte systematisch Gbergangen, klein-
geredet oder Mannerm zugeschrieben wurden
Dazu nutzt sie Beispiele aus Wissenschaft. Kunst,
Literatur und Politik. Wie sie zeigt, handelt es sich
dabel um ein strukturelles Problem, das auch
heute noch die Lebensrealitat von Frauen beein-
flusst und einschrankt

Das gefallt: Scholer berichtet etwa von Lise Meitner
oder Rosalind Franklin, fiir deren bahnbrechende
Arbeiten sich Manner die Anerkennung erschlichen,
aber auch uber die unentgeltliche Ausbeutung von
Frauen durch Vater und (Ehe-)Manner.

Das macht das Buch besonders: Es zeigt, wie sich
patriarchale Strukturen bis heute in Wirtschaft,
Wissenschaft und Algorithmen festgesetzt haben —
gerade deshalb ein wichtiges Buch, das nicht nur
Ungerechtigkeit aufzeigt, sandern zu weiterem
Nachdenken anregt

Penguin Verlag 2024. 416 Seiten, geb. 22 Eura.

158N 978-3328603238

Resist Academia.

Von Tarah-Tanita Truderung
Darum gehts: Auf welche Hiirden
stoBen marginalisierte Gruppen in
der Akademia? Die Autorin setzt sich
kritisch mit Machtverhaltnissen aus-
einander und fordert Veranderun-
gen sowie aktiven Widerstand gegen
strukturellen Rassismus. Dabei
stutzt sie sich auf Autor:innen von
Blichern zu Rassismus in der Wis-
senschaft.

Das falit auf: Truderung schreibt direkt, roh und unverblumt.
thre Wut zeigt sich nicht nur in ihrer Argumentation, sondern
auch im umgangssprachlichen stil inklusive Schimpfwartern.
Sie fordert dazu auf, Wut als Antrieb fiir Veranderung zu nut-
zen, und macht ihr Buch dadurch eindringlich, aber auch he-
rausfordernd. Truderung reift Probleme an, analysiert aller
dings nicht alle ausfishrlich — oft fehlen Ursachen oder kon-
krete Beispiele

Eignet sich fir: Das Buch setzt einiges an Wissen voraus und
richtet sich daher hauptsachlich an Betroffene. Es eignet sich
eher nicht fiir Einsteiger:innen, da eine zugangliche Einfiin-
rung in das Thema fehlit

Books on Demand 2024. 178 Seiten, brosch. 14,99 Euro. ISEN
978-3769300954

RESISTACADEMIA




Team Chancengleichheit — Mach Mit!

Mach mit und sei dabei! Wir freuen uns auf dich :)
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@JCF_CHANCENGLEICHHEIT

Mail: chancengleichheit@jcf.io
Nachstes Meeting: 25.03.2026, 19 Uhr

Team
Chancengleichheit



Team Karriere

’

Friihjahrsinformationstreffen
2026 Koln

FJS 2024

COLOURFUL
CHEMISTRY




Was wir machen

e Perspektiven fir die Jobsuche
o Welche Jobs gibt es, wie bekomme ich diese
e Praxisnahe Workshops, Vortrage, Seminare, Round Table
e Netzwerke & Kontakte schaffen, Informationen bereitstellen

e Zielgruppen: Auszubildende, Bachelor & Master, Promotion




Unsere Kooperationspartner und Gaste

@ O-BASF M { Roche)

"chemstars
o
KG G QJS! t k 0 U I a . ‘ SciLead

"~

JuW|Chem

Junge Wirtschaftschemikerlnnen




Was bisher geschah

~ Workshop ——
auf dem HOT in Gottingen

Teamleitung leicht gemacht

mit Lorin Steinhauser

(ehemaliger Bundesvorsitz, Bayer AG)

HOT 2024

‘ m,.(:,,qen
.

Workshop
LinkedIn & CV

18.11.24 17:30 - 20:30 online

Wie gestalte ich mein LinkedIn?
Wie baue ich mein Netzwerk aus?
Was sind CV Do’s and Dont’s?

Mit Markus Goldmann

Seminar

How to Get In

Wie du Praktika, Stipendien und
PhDs an Top-Unis erreichst

09.01.2025 18:30-19:30 online

Welche Finanzierungsmaglichkeiten gibt es?
Wie sieht eine perfekte Bewerbung aus?
Welche Fehler sollte man vermeiden? ‘

Vortrag

07.03.2025
18:00-19:30 online
Chemie-Karrieren

im Riickblick

Mit Prof. Dr. Kohse-Hoinghaus
und Dr. Schiitz

Mit Alexander Kartheiser L\ |
) uWiChem ‘ GDCF
JCF Team Karriere JCF Team Karriere JCF T Karrie 2!
) ‘ N/ ‘ eam Karriere SEC

Webinar Workshop

Workshop @
11.03.2025
15:00-18:00 FIT

Finde den Job, der
dich reich und
gliicklich macht!

Mit Jo Riehle
‘ JCF Team Karriere §; \

How to Startup a
Start-up?

09. Mai 2025
17:00 Uhr auf Zoom

Fabian Liessmann

[OF 0] ai-driven therapeutics
Fge,

JCF Team Karriere  SJotAS Andreas Wagner
zur Anmeldung Radical Dot

Workshop
Bewerbungen

04.09.2025 17:00 - 20:00 online

Karriere kompakt: Grundlagen, Gesprach, Gehalt
Do'’s and Don'ts Bewerbungsunterlagen
Interview Vorbereitung, Gehalt und Benefits

Mit Luna Wiesner und Gina Buchholz

‘ JCF Team Karriere @ &
)

27.09.2025
14:00 HOT

Mentoring with an impact:
An introduction to
Sustainable Leadership

with SciLead - in english
CF

‘ JCF Team Karriere b ST o




From Molecules to Mindset
Building Your Innovation Skillset

Workshop

Entrepreneurship

20.11.2025 16:00 - 18:00 online

From Molecules to Mindset:
Building Your Innovation Skillset

With Sarah Hintermayer from
Evonik as industry expert!

feat. koala and chemstars - in english

‘ JCF Team Karriere '_ChemStCII’S K ’H ‘




Perspektiven von JCF Alumni

Perspectiven
von JCF alumni

09.12.2025 ab 18:00 online

Welcher Job passt zu mit?
Wie bewerbe ich mich am besten
Wie bringe ich meine Karriere voran?

mit GDCh Early Career Community

AR

|
‘ JCF Team Karriere GECCo jj"

A




How to Get In 2.0

22.01.20.. 00 - 19:30 online




,Meine ersten Tage bei ...“ Azubis

Vortrage

Ausbildungsberufe

Meine ersten Tage bei ...

Finde heraus, welche Moglichkeiten dir
nach deiner schulischen oder betrieblichen
Ausbildung wirklich offenstehen

19.01.26 - Andrea Vogel (CTA)

& Emil Zimmermann (CTA)

weitere Termine

JCF Team Karriere :GDCh ‘o, N—7
==




Stipendium FJS fur Azubis

Stipendium

Ausbildungsberufe

Komm mit auf das
Friihjahrssymposium 2026

11. Marz 2026 in Koln

Bewirb dich auf gdch.de noch bis zum 18.02.26
Ticket und Reisekosten bis 300 € werden iibernommen

fLic 0 ‘ s
"’fo o S 2026
. ° FJS 2026
JCF Team Karriere “




Merging Science with Business

PMERUK

Inhouse Consulting

19.02.2026 ab 16:00 Uhr online

Merging Science with Business

Dein Einstieg bei Merck Inhouse Consulting

Wie du Chemie-Expertise in echten
Business-Impact verwandelst!

‘ JCF Team Karriere JuWiChem




CV Peer Review

Workshop

CV Peer Review

Auf dem
Frihjahrsinformationstreffen

09. Marz 2026 15 Uhr

Du willst deinem Lebenslauf noch den
letzten Schliff geben? Bring ihn mit und
wir organisieren Feedback

JCF Team Karriere LR

OOOOOOOOO
CCCCCCCCC




Coming up next

. Events fiir Azubis

Arbeitsrecht & Patentrecht
«  Scientific Writing

. M.Sc./MBA/PhD/PostDoc
«  Bewerbungs Workshops

* Deineldee




Kontakt

e Instagram: @jcf_team_karriere

e Mail: Karriere@jcf.io

e Mail: t.stamp@jcf.io
e Meeting: nachsten Mittwoch 19 Uhr

18.03.2026, alle 2 Wochen




Vielen Dank
fur eure
Aufmerksamkeit!

Kommt
dazu :)

’



Team Mentale
Gesundheit

.



Das Team

Alena Neudert

Co-Teamleitung

-

-l

Ry
| emmse
%

=
£

Jana Maria

Griineberg
Teammitglied

Tom Gotze-Ebert

Teammitglied

|

Irene Boeck

Teammitglied

e

3
o 2

Sylvia Schléglmann

Teammitglied

TiII Staschko

Teammitglied

https://jcf.io/teams/mentale-gesundheit

25



Was sind unsere Ziele?

- Wir wollen ...

mentaler Gesundheit die Aufmerksamkeit und Wichtigkeit
geben, die ihr gebuhrt

uber Themen mentaler Gesundheit informieren
- Achtsamkeit (fUr sich selbst und andere) schaffen

- dadurch Ansatze zur Problemlosung liefern und die aktuelle
Situation verbessern

26



Unsere Projekte —
Erfahrungsberichte

* Blog & Instagram Posts mit Erfahrungsberichten Uber Schwierigkeiten im
Studium/Promotion - du bist nicht allein

Auslandspraktikum

& COVID Imposter-Syndrom

,lch habe meine
Promotionsstelle
gewechselt und Perfektionismus und

) . . Q"
es war die beste [ e° istdeinFlan B2 Priifungsangst helfen

Entscheidung nicht, wei} ich auch.
meines Lebens.”

fiir mehr einfach swipen ! — fiir mehr einfach swipen ~ N\ fiir mehr einfach swipen :

You have stories you want to share with
us and others (anonymously)?
(English and german both welcome ©)

27



Unsere Projekte —
Vortrage zu spezifischen Themen

e z.B.zulmpostor Phanomen, Burnout, Depression, Active
Listening etc.

e \Workshops "Mental Health First Aid”

e Zusammenarbeit mit Dragonfly, NFDI4Chem, The Yellow
Project und Psycholog:innen

Q> (%) NFDI.Chem THE YELLOW PROJECT

NNNNN

DATA. FOR FAIR AND EQUAL SCIENCE

Dragonfly

https://dragonflymentalhealth.org

28



Unsere Projekte —
Mentoring Programm

Mental Mentor 2.0 — Gemeinsam in der Chemie

» Altere Studierende (Doktorand:innen)
unterstutzen jungere Semester

» Hilfe und offenes Ohr in schwierigen Situation,
genereller Uberlastung/ Stress, Tipps gegen
Prufungsangst, ...

« Anmeldung fur Mentees jederzeit! Matching

| Mental Mentor
innerhalb von 4 Wochen ental Mento

Gemeinsam in der Chemie

29



Unsere Projekte —
Self-Care-Pass

Wie voll sind deine
Energiebalken?

Self-Care-Pass

L:é
Die Stimmung kippt.

GDCh Klarheit

] C F Der Kopf ist voll.
7 >

Gesundheit

Der Tank ist leer.
Freude

Leidenschaft

JungesChemieForum
Team Mentale Gesundheit
www.jcf.io

Warum mache ich das tiberhaupt?

Notfallnummern

Du mdchtest dich mit jemandem
aus der Chemie austauschen?

Notfille .
112 Mentoring-

Programm

Arztlicher Bereitschaftsdienst
116117

Telefonseelsorge Self-Care-
1167123 Tl p pS
Sucht- und Drogenhotline

01805 313031

Beratungsstellen
bundesweit und fir deine Uni

30




Und sonst so im letzten Jahr:

Online Workshop “A PhD is a journey. How do you
navigate its uncertainty?”

Workshop am HOT “Umgang mit
Wissenschaftsleugnung und Verschworungen®

Online Workshop “Achtsamkeit im Alltag” am World
Mental Health Day

Teilnahme "Mentoring in der GDCh" Workshop in der
GDCh Geschaftsstelle

Umfrage “Situation von PhD-Studierenden’ ist fertig
ausgewertet und wird am FJS prasentiert

A PhD is a journey.

How do you navigate
its uncertainty?

im Alltag

2.‘ ;
Achtsamkeit @

mit einer Psychologin

World Mental Health Day

&
10.10.2025, 16:00 - 17:30 Uhr
via Zoom

Was bringt Achtsamkeit fiir die mentale Gesundheit?
Wie gut wirkt Achtsamkeit?

‘ Wie kann ich Achtsamkeit in meinen Alltag integrieren?
Anmeldung erforderlich!

31



Kommt in unser Team!

Nachstes Team-Treffen: 18.03. um 19 Uhr (nachste Woche)

Meldet euch bei uns per Mail, WhatsApp, Insta...
Wir freuen uns auf euch!®©

E@&"S’,EE ri;r%p,%; mentalhealth@jcf.io
=1 . P e K

g%‘%a.:g;%&; f%‘: jcf.io/mentoring
O RARE El%n w.,..ﬁ,

jcf.io/teams/mentale-gesundheit ~ @jcf_team_mentale_gesundheit



Team
Nachhaltigkeit

FJS 2024
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auf Events,
im Laboralltag,
uber die Grenzen des JCF hinaus...



b Events und Aktivitaten
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b Wissensvermittlung

Did'YOU-KnOw,

Phosphor - Ein lebensnotwendiges
Element

Insel im p,
azj

d.



Schul-Experimente

zu Themengebieten
aus Nachhaltigkeit,

Klima und

Umwelt

&+l

Aktuelle Projekte
GI"U
Cpce)zinderAtmosphére @ ”@@

Johanna schaut mit ihrom Brudor Jonas Nachri In don Nachrichton wird
oin Boitrag Gber don Kimagipfol gozoigt. Da wird otwas Gber don steigonden
CO,-Antoll In dor Atmosphiiro gozoigt. Es wird gosagt, dass durch don
stoigenden CO,-Gehalt die Temperaturen steigen und die Meore saurer werden
wardon. For Jonas of bt das atlos keinen Sinn. Er meint: _lch habe letztons oin
TikTok gesohen, Da wurde das alles ganz anders beschrioben. Das CO, hat
fast gar keinen Einfluss auf dioc Tomporatur dor Erdo. Das liogt allos nur an dor
Andorung dor Stirke dor S AuBordem habe ich gohort, dass
CO, doch oin Gas ist. Das kann das Mooc doch gar nicht bocinflusson.®
Johanna ist sich nun unsicher, was sie glauben soll. Daher méchte sie mit
Exporimenton die Aussagon toston.

Kannst du ihr helfen?

Aufgabe 1
Stolle Vermutungon mit Hilfo dor

Roaktionsgloichung for das (oo"o
Kohlensto[dioxid-Kohlonsduro- @
Gloichgowicht auf. Was wird
passicren, woenn dor Partial-

druck sich in dor

Atmosphiroorhdht?

Materialien

*  2hohe Bochorglisor

*  Wirmolampo

*  Thermometer

¢ Alufolie

*  Natriumcarbonat
*  Essigsiuro

Ein chemisches Gloichgowicht kann durch drol verschiodene Parametor
booinflusst werdon: Tomporatur, Druck und Konzentration. Wird mohr CO,
ausgostoBon, stoit dic Konzentration in dor Almospnuo Auch dor

Partialdruck steigt. Das fOhrt zu ciner Gloichgowi hiebung in der
Gosamtgloichung nach rochts. Da boi dor Roaktion Oxoniumionon hon,
wird der pH-Wort sinkon,

%,

\9
Q
2

3

o



hAktuelle Projekte

1

@ Masterstudiengange

Best-Practice Beispiele

A

© Verschiedene Vortrage

© Fachartikel

Journal of
Business Chemistry

Industrie, Labor, Regulierung .




bGDCh Nachhaltigkeitskommission

Implementierung der Nachhaltigkeitsstrategie fur die GDCh

G )
w® Chemieexpertise schaffen und nutzbar
machen
. J
)
Wissen zu Nachhaltigkeit bereitstellen
schafft gesellschaftliche Relevanz
J
N

Netzwerk aktivieren und Wissen
und Kompetenzen der GDCh fuir
Nachhaltigkeit nutzbar zu machen

Eine ,nachhaltige Organisation” nutzt ihre Kernaktivitaten,
um langfristige Werte in Bezug auf Umwelt, Soziales,
Governance und Finanzen fir sich selbst, die Stakeholder
und die Gesellschaft zu schaffen.

4+ Das JCF ist mit am Start!




h Kooperation IYCN

Vortrage in
Kooperation mit
dem IYCN!




b Upcoming Event

FaChg rzl—(:E)Gpentag Team Nachhaltigkeit
-+

Boehringer Ingelheim
Ingelheim
Programm

Do. 29.04.2025
+

Fr. 30.04.2025

Boehringer
pls* I“ll Ingelheim

Donnerstag: Werkstour + gemeinsames Abendessen
Freitag: Vortragsprogramm



b Unser Team

Join the Team!



JCF

Team Nachhaltigkeit

Nachstes Meeting?

Montag, 23.03.2026
20:00 Uhr



JCF

Team Nachhaltigkeit

Homepage:

@Nachhaltigkeit_JCF

(@ info-nachhaltigkeit@jcf.io SCAN ME




Alles Chlor! - der Chemie-Podcast

ﬁ ~ 3\
H @o < ;\

@




Lena Viergutz Charlotte Gerischer Christian Stemmle
Post-Production & Schnitt, Moderation, Recherche, Onlineprasenz, Episodencover
NadC-Deadline, Recherche Experiment des Monats,

IG-Prasenz, Finanzen,
Stockfoto-Organisation

Antonia Rabe
Moderinisierung,

Recherche, Melina von Wenczowski
Schnitt

Moderation, Post-
Production & Schnitt,
Recherche, IG-Prdsenz

Annabelle Brauel
Moderation, Introstimme, Post-

Production Lena Bonitz
Moderation, Recherche

I and Research

Eric Siemes Jasper‘Hahn "
Medea Edinger

Experiment des Monats Onlineprésenz, Post-
Production & Schnitt

Post-Production & Schnitt,
Recherchem Social Media

Meetings:

Lorin Steinhauser Design (IG)
dienstags, 19 Uhr Kreativarbeit, .
. . Recherche _ _ Tom GOtze-Ebert
bei Interesse: Mail an Niklas Rimkus post-Production & schnitt,  Aleksandra Zhdanova

. . Post-Production & Recherche Social Media (Bluesky), Post-
pOd Ca St @J Cf- 10 Schnitt, Recherche Production & Schnitt




Die Gaste (Auswahl)

Dr. Daniel Eggerichs Dr. Magdalena Rusan

Ying Hosl Suraj Mailitafi Annemarie Hihne-Ramm



Die Zahlen (spotify)

PODCAST

Alles Chlor!

By JungChemikerForum
44 Episodes 2750
ALLES CHLOR! 2200
1650
Wiedergaben (i) Streams (7) o0
43.336 28.626
550
Immer
0
1.Sept. 2021 21. Feb. 2022 21. Aug. 2022 19. Feb.2023 18. Aug. 2023 11. Feb. 2024 1. Aug.2024 19.Jan.2025 1. Juli2025 8. Marz 2026
4 '
Wiedergaben (i) Wiedergabestunden (i) Follower*innen (i)
47.988 6.017 +2.627
Immer Immer Immer
\ S

Stand: Marz 26



Die Zahlen (spotify)

359% 34,7%
28%
24,7%
21%
o 14%
%
® \Weiblich 41’3% 7%
® Mannlich 50,5%
0%
® Nichtf | 339% 0-17 18-22 23-27 28-34 35-44 45-59 60+ Unbekannt
icht festgelegt ,
Divers 4.9%

Stand: Marz 26



Die Zahlen (Podlove)

Total

Bd

rerr et rriTrrnrd

1 01 1" 2| 3415161 1181 2R 2222022 BB 923343%7.3839‘01 UANUNH UADBHHDDHHHHHB B ‘65156556"6&9 VVZI AN TTTBBB2

Stand: Marz 26

Top Episoden

o
ES

3
3

chlage

nenschein

3
R

stry - Wie forschte man fr

Erden

2 88 LR E

Explosiv?

T T T T T 1
0 200400600800 1k 1.2K1.4K1 6Kl .8k 2k 2.2k 4K 6K

Downloads

Gesamt

71.074

Downloads aller Episoden

Letzter Monat

1.407

Downloads in August 2025

Gesamt

81.135

Downloads aller Episoden

Letzter Monat

1.429

Downloads in February 2026




Der Podcast in der Welt

Stand: Marz 26



Episoden-Sponsoring

O Podcast ,Alles Chlor!"

Informationsmappe fiir Unternehmen

Gemeinsam fur Aufklarung iber Chemie -
Werden Sie Teil des JCF-Podcast ,Alles Chlor!”

ALLES CHLOR!
Analytik Analysieren

“Ohne Analytik hatten
wir keine Augen um zu
sehen und zu verstehen
was passiert”

Dr. Kathrin Wolter

Vice President,
Analytical Science,
BASF SE

podcast@ijcf.io



mailto:podcast@jcf.io

.

ALLES CHLOR!
J

© W @AllesChlor

e
B o
of °
podcast.jcf.io @

ALLES CHLOR!

der Chemie-Podcast

Gesellschaft Deutscher Chemiker e.V. - Varrentrappstr. 40-42 - 60486 Frankfurt

(@)
°o

8 & 8 8 & 8 &
& 8 8 8 8 8
@ & ALLESCHLOR! & @&,
¢ & & @® & &
' ! ] ] |

Einmal im Monat ist
Alles Chlor!

mit dem Chemie-Podcast des JCF

MINTerview chemisches Interview
chemischer Vortrag
I chemisches Gesprach

@ @alleschlor E]"VE
¥ @AllesChlor j =
@ podcast.jcf.io [@]

Aullerdem gibt es auch
for free das Poster
zum Download!

shop.gdch.de



Sonstiges

Alles Chlor!
Chemische Industrie im °9
Nationalsozialismus

ALLES CHLOR! M'NTerVIGW
Chemische Industrie
75 im Nationalsozialismus
Annabelle Brauel
Moderation, Introstimme, POst-
Praktikumsangebot mit NdCh Production
neues Format Infocasts

neuer Jingle
neue Introstimme
starkere Social Media Prasenz

+ + + + +

Niklas Rimkus
Post-Production &
Schnitt, Jingle und

Musik

Post-Production & Schnitt,
Recherchem Social Media
Design (IG)




2024

lmar

Teamtreffen in We




Vielen Dank! (und folgt uns gerne ...)

Social Media
Menschen und
Schnipsler*innen
gesucht

Meetings:
dienstags, 19 Uhr
bei Interesse: Mail an
podcast@jcf.io




Team
Redaktion

Newsletter, Homepage und Social Media




Unser Arbeitsbereich

Homepage

Newsletter fir

alle JCF-
Mitglieder Social

Media




Unser Team

Niklas Meier
Co-Team-Lead

Lena Bonitz
Co-Team-Lead

Anna Leah Scholl
Social Media

LA

Piérre Friedel

Steve Gurgel

Julian Strippel

Nils Wegerich
Website

Alexandra Tietze
Co-Team-Lead




Newsletter

e Erscheint immer am
1. des Monats

* Erreicht alle JCF-
Mitglieder

» Alle Neuigkeiten
aus dem JCF

Deadline!!!
26. des Vormonats

Mail

Neues aus dem JCF

Hallo Kerstin!

Das Wintersemester ist schon wieder vorbei und vielleicht steckst du
gerade noch in der Priifungszeit oder genieft schon die wohlverdienten
Semesterferien! Egal ob du dich ein bisschen ablenken willst oder zu
viel Zeit hast, wir versorgen dich wieder mit den spannendsten
Neuigkeiten im Mérz.

Halte dir schon mal die Daten fiir das WiFo in Leipzig oder das
Alpenforum in Miinchen frei. Hére in die neuen Podcastfolgen zu
LKarriere mit Barriere” und ,Mammut, Stein und Eisen bricht” rein oder
schaue bei den Online-Vortragen der GDCh-Fachgruppen vorbei.
Hoffentlich sehen wir dich diesen Monat beim Friihjahrssymposium in
GieRen, wo die Chemie endlich wieder nach Hause kommt.

Viel SpaB beim Lesen!

Highlight JCF Teams & Sonstiges
s EG

- 3
4. - 6. September 2023 - Leipzig i 5-7Mai 2023 9 Garmisch-Partenkirchen

Alpenforum

| Was erwartet mich nach dem Studium?
Benutsensioger'nen tolen hren Werdagang
! & Interakiives Networking
(Y Wanderung oder Stadtiuhrung ) Party

JCF Miinchen
Alpenforum 2023

Das JCF Miinchen l&dt wieder zum

Wissenschaftsforum Chemie  Alpenforum ein. Vom 05.05.23 bis
2023 07.05.23 gibt es eine tolle Mischung

. ) aus Vortragen und Netzwerken unter
\L/;r;zﬁdc:g%g: 06109:23 findetin dem Uberbegriff ,Brancheneinstieg

d Beruf: " E ten dich
Wissenschaftsforum Chemie (WiFo) bbb s el

dara “Rethinki Einblicke und Tipps fiir die
L - em“ Sl ang, unterschiedlichsten Wege nach dem
Chemistry” statt. Wer sich aktiv

i = Studium geben. Die Anmeldung
beteiligen méchte, kann noch last

< 4 3 startet bald, die Kanéle des JCF
minute bis zum 02.03.23 ein Abstract Minchensind dabeleura erste

www.wifo2023.de

B oW

Kalende
r

HANNOVER

<

 Vvvf

JCF Hannover
Mitgliederchallenge

Wir freuen uns, das Gewinner-
Regionalforum der
Mitgliederchallenge zu verkiinden:
Das JCF Hannover hat im Jahr 2022
den meisten Zuwachs bekommen!
Als Gewinn darf sich Hannover tiber
ein groles Fest der Chemie mit Eric
Siemes und seiner Experimente-Show
freuen. Insgesamt durften wir dank
dem Engagement der Regionalforen
im letzten Jahr 1778 neue

NEU: auf LinkedIn

E NEWSLETTER

Neues aus dem JCF

Der JCF Newsletter beinhaltet alles Wichtige
rund um das JCF sowie interessante Angebote
fur junge Chemiker:innen.

GDC(%:h Von JungesChemieForum (JCF) der Gesellschaft Deut...
A %> 4 5005 Followerinnen

Erscheint: Monatlich
1.770 Abonnenten




Wie kommt eure Veranstaltung in den
Newsletter

GDCh 6 X

NNNNNNNNNNNNNNN

5] Alle Veranstaltungen

() Veranstaltungen finden

1) Veranstaltung in der GDCh-App eintragen

< Favoriten

[Z7 Meine Events verwalten

1) Medienformular auf unserer Website @ PUBLISH
o wahle Newsletter und Social Media-Kanale EVENTS.
o Text und Bilder Ubermitteln

What's New?

Hast du etwas, liber das wir in den Social Media Kanélen, auf unserer Homepage oder in
unserem JCF-Newsletter berichten sollen? Dann teile uns doch bitte ein paar Details mit
und wir kimmern uns um den Rest!

.. landet beides auf unserem Trello-Board )

1) Mail an uns - redaktion@jcf.io



Stelle den Newsletter mit uns fertig

Arbeitsverteilung Newsletter
Infos/Nachrichten/etc. sammeln

® O®26.Apr. = @G@

Artikel schreiben/umschreiben

onv = QBBO
Korrekturlesen
onv = GOB

Team Meeting
® O 28 Apr.

0MeT0en0

SendInBlue Erstellung
® ©29. A0 = @ a

Social Media Werbung

1

D Content

Video

no
vyo

Social

(N

Style 1

I

Saved blocks

{l

Text

|

Button

<>

HTML

[EI=

Style 2

-

Informationen sammeln und organisieren
2) Schreiben und Korrigieren
3) Newsletter designen

& Design®

&N

Image

Logo

e

Payment link

ng
no

=]

Style 3

In eingener Sache...
Werde Teil des Newsletter-Teams

XXX
Weitere Infos

JCF Regionalforen

JCF Berlin
= Berliner Chemie in Praxis Symposium (BCPS)

IAm 06.10.23 richtet das JCF Berlin wieder das Berliner Chemie in Praxis Symposium
(BCPS) aus. Dieses Mal wird das Symposium an der Technischen Universitét Berlin

die eigene Forschung im Rahmen von Vortragen und Postern zu prasentieren und sich
bei Workshops und Vortragen anderer Chemiker:innen inspirieren zu lassen.

Beim BCPS werden aufRerdem Karrieremdoglichkeiten aufgezeigt und gemeinsam mit den
Partnern aus der Industrie und Wissenschaft besprochen.

Hauptredner ist in diesem Jahr Prof. John C. Warner, der als Pionier und Begriinder der
(Griinen Chemie eine Keynote tber sein Forschungsfeld und sein Verstandnis tber diesen
zukunftsweisenden Zweig der Chemie halten wird.

Reiche noch bis zum 08.09.23 dein Abstract ein und sei selbst dabei!

Istattfinden. Das BCPS bietet jungen Wissenschaftler:innen und Studierenden die Chance,

Weitere Infos

JCF Frankfurt
& 23. Frankfurter Jobbérse fiir Naturwissenschaftler:innen

Save the Date: Am 01.11.23 und 02.11.23 findet wieder die Frankfurter Jobbérse fiir
Naturwissenschaftler:innen statt. Am ersten Tag gibt es Workshops rund um den

Symposium

23. Frankfurter Jobbdrse

CLLLAL] i eicsanschatcimes




Social Media und Homepage

Ansprechpartnerin

Anna Leah Scholl

Ansprechpartner

Nils Wegerich

jungeschemieforum Gefolgt v Nachricht senden 42 eee

285 Beitrage 1.721 Follower 230 Gefolgt
@JungesChemieForum

< junge Chemiker:innen in der #GDCh

&5 vernetzen, weiterbilden, Wissen weitergeben

[ Website ]~

@ jcfio

jcf_team_karriere, oligos_gdch + 97 weitere Personen sind Follower

= =W GDCh . & zZ=B
o t==—) JCE e e Bome 5 Eohchmain ==
e = ~— T . ) - o teilen i Wi ==
FEnmL e Events l el » g &
pootrepay S ol e verens
HOT Gétting... Namensénde... Events #FG-Friday GMP Academy SEC Industrieto

- JUNGCHEMIKERFORUM
k REGIONALFOREN

UBERSICHT SCIENCE. GCDCh
COMMUNICATION. JCF
NETWORK. —

Kommende Events

Wahi des JCF Sprecherteams. Microsof Word Semesr

Das JungChemikerForum

GDCh
D -

Hilf mit bei:

o Koordination von online und
Newsletter-Werbung
o LinkedIn-Newsletter

Hilf mit bei:

 Newsfeed
o Ubersetzungen
o Unterstlitzung bei Problemen



Projekt: Industrie-Interviews

Interviews mit jungen Arbeitnehmer:innen
Zusammenarbeit mit der Nachrichten aus der
Chemie

Fokus auf Berufsalltag, Karrierewege und
personliche Erfahrungen

Ausbau von Netzwerk & Kommunikationsskills
Publikationserfahrung in einer Fachzeitschrift

0.0
M



Das Team Redaktion
sagt Danke und ...

kommt in unser Team,
es ist echt toll!

J Treffen:
: Wichti : Ob
ert ges direct- st 28. um 18 Uhr
hestens infor™ response Mg d’f;‘:n korp
vielseitige flexible Zeiteinteilung redaktion@icf.io
Aufgaben Sprungbrett @)

in den BV



Team Science & Education

Teamvorstellung auf dem FIT 2026

Johannes Voigt
science@jcf.io

GDCh
JCF

10.03.2026



JCF-Team Science & Education
Gegrindet 2019

Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses sowie Unterstiitzung der
Studierenden und Promovierende durch vielfaltige Projekte

Team Leads

und 10 weitere Teammitglieder aus
ganz Deutschland

Felix Bourier Johannes Voigt




P rOJ e kt e Experimente-Kinderbuch (new) Projekt zur

Situation von Promovierenden

Projekte zu
Open Access-Veroffentlichungen

/ (geplant)

JCF Supervisor
" of the Year Award

ChemEscape
Chemie-Escape-Room flr Schiler:innen

Team
Science & Education
Workshops

,Chemie ins Klassenzimmer*
,Veranstaltungen fiur Schler:innen organisieren”

Projekte zu Kl in Forschung und Studium

PhD Gmde + Workshop



ChemEscape ;

+ Spielerisches Begeistern von Schiler:innen fur ein MINT- '
Studium - speziell fur die Chemie ~ . l /
+ schon Uber 1500 Kits rausgeschickt ———— %\‘

+ Verstetigung: Antrag bei GDCh-Vorstand




Zusammenarbeit und Ubersetzungen ;
des ChemEscapes

. Ziel: ChemEscape in moglichst vielen Sprachen bereitstellen

Bereits verfugbar In Zusammenarbeit mit:

* Englisch

\.
* Franzosisch @‘ EUChemS o((/@
* Portugiesisch (Portugal) E_l::g,g:?rv‘ofnﬁgacjsl- »Sngvs:»?:z IYC N

* Portugiesisch (Brasilien)
* Flamisch (NL und Belgien)
* |Italienisch



Kl in Forschung und Studium

* Online Vortrag mit Dr. Kevin M. Jablonka
und Prof. Nicole Graulich
* Auf unserer Website hochgeladen

*  Weitere Vortrage in Planung




Experimente-Kinderbuch

°* 12 Monate - 12 Geschichten - 12 Experimente

o v

+ Forschertagebuch ()

* Chemie anschaulich fur

Prof.
Sprudel

Grundschulkinder

erklart



PhD Guide

& i b 8 N - DN L
Uberblick Uber die wichtigsten Uberlegungen und —TS m
Alternativen auf der Suche nach einer
g Guide zur
Promotionsstelle Entscheidungsfindung bei
der Sgche nach einer
®  Workshop kann angefragt werden Irometionastelie In der

®  Uberarbeitung in Arbeit

¢ Zusammenarbeit mit jJDPG und EYCN in Planung um
interdisziplinar und international zu erweitern

PO Gusde Viersen 1.0 Duutech, JCF Toam Scence and Education 2009




JCF Supervisor of the Year Award 3

Gesellschaft Deutscher Chemiker (GDCh) vergibt @

Erste Verleihung auf dem FJS 2026

Preis flr ganzheitliche Promovierendenbetreuung
Prof. Dr. Lena Daumann wird mit JCF-Best- J
Supervisor-Award ausgezeichnet

an Prof. Lena Daumann

* Uberarbeitung mit anschlieRender

Neuausschreibung



Aktuelle Kooperationen mit anderen Teams ;

Mit Team Nachhaltigkeit: Entwickeln von Versuchsanleitungen fir Schulklassen mit
Bezug zur Nachhaltigen Chemie
Mit Team Mentaler Gesundheit: Postermaterial mit Ressourcen zu Mentaler

Gesundheit in Academia — Verknlipfung der JCF-Ressourcen



£

Kontakt und nachstes Treffen

Haben wir dein Interesse geweckt?

Wir freuen uns Uber neue engagierte Mitglieder mit vielen neue
|deen!

Nachstes Online-Treffen: 25. Marz um 18:00 Uhr auf Google Meet

science & www.jcf.io/teams/ jcf_team_science
@jcf.io science-education _and_education

11



Zuklinftige Veranstaltungen

Alpenforum
RuhrSymposium
HOT

Jobborse

FIT + FJS 2027




Alpenforum — 12.-14. Juni

Alpenforum - Das erwartet euch
Wochenende in den bayerischen Alpen (Garmisch-
Partenkirchen)
A Karriereeinblicke durch Speaker aus Industrie,
Beratung, Start-ups & offentlichem Dienst
Direkter Austausch & Networking mit
Unternehmen
&= Gemeinsames Rahmenprogramm in entspannter

Atmosphare
SAVE THE

DATE!

VERANSTALTUNGSBROSCHURE

Zeitplan des Alpenforums 2025

Tag 1, Freitag 23. Mai

Tag 3, Sonntag 25. Mai

ab 16:00
18:00
18:30
19:00

19:30
21:00

Anreise

BegriiBung

Sektempfang

Dr. Hans-Georg Weinig
(GDCh)

Abendessen

Dr. Martin Peschel (Basycon)

Tag 2, Samstag 24. Mai

ab 7:00
9:00
9:45

10:30
11:00

11:45

12:30
13:45

14:30
19:00

Fruhstiick

Dr. Julia Sindlinger (MBraun)
Dr. Marcus Wegmann
(Boehringer Ingelheim)
Kaffeepause

Dr. Lennart Respondek
(Altana)

Thomas Heydenreich (Prinz
& Partner)

Mittagessen

Dr. Mario Adelhardt
(Bundeswehr)
Wanderung/Sightseeing
Abendessen (Gasthaus zur
Schranne) und Pubquiz

ab 7:00 Frihsttck

9:00 Dr. Steffen Garbe (Phlair)
9:45 Dr. Felix Bourier (Zeiss)
10:30 Kaffeepause und Check-out
11:15 Dr. Katharina Kafer
(Nachrichten aus der
Chemie)
12:00 Verabschiedung

Adressen

Hotel:

ATLAS Grand Hotel
LudwigstralRe 49

82467 Garmisch-Partenkirchen

Restaurant Samstag Abend:
Gasthaus zur Schranne
Griesstrale 4

82467 Garmisch-Partenkirchen




Sei dabei!

SAVE THE
DATE!

Save the Date fiirs Alpenforum 2026:
“ 12.-14. Juni 2026

® Garmisch-Partenkirchen, Bayern

— Schnell sein bei der Anmeldung!

Infos folgen unter : E -
RS jcf.io/muenchen

f@ jcf_muenchen
I} JCF Miinchen

[=]




JCS Ruhr 2026

..
m 2026 KOIn COLOURFUL

CHEMISTRY




1CF
BOCHUM




ESSEN-DUISBURG
DORTMUND

~—~7

MULHEIM

AN DER RUHR

BOCHUM



14. Junges Chemie Symposium Ruhr

ﬂ m Electrifying Chemistry

4. September in Wuppertal

!

-y e
*|.>,.4.- by . o
.-, S
..:- '(
III‘ f ‘

. .:,.,,_,..1«

‘ S

BAL A b




Kommtins
Ruhrgebiet




HOT 2026

Will be hosted in...




Sachsisch Science
Vom Ostwald

HOT  andieElbe
2026

Leipzig

DRESDEN

JCE
7




26. Frankfurter Jobborse / Career Fair
04— akleas fiir Naturwissenschaftler:innen / for STEM

FIT 2026, Koln



_VOrRMITTAGS | Morning
WoRrksHoprs [W] jeweils 09:30 - 12:30
Werben in eigener Sache — Mit Authentizitdt zum Erfolg

English speaking-participants welcome ™= ==
Waltraud Gldser, Coach, Organisationsberaterin =~ _
b

Get that Job! -
Applying and Interviewing in English == Redi ;
Andrew Cerniski, ireq!

English, Inc. Cerniski

Dos and Don‘ts im telefonischen Kontakt ™=
mit Arbeitgebern

Ab Okt Detaile ¢. u.
Start (et detoilc below

Doris Brenner, Dipl. Betriebswirtin, Karriereberaterin, Coach
SEMINARE [S]
Dein erster Job in der chemischen Industrie: ™= 11:00 - 12:30
Bewerbungsverfahren und Arbeitsvertrag
Pauline Rust, Rechtsanwiéltin & Geschéftsfiihrerin,
Verband Angestellter Akademiker (VAA) e.V.

_ GANZTAGIG / Full day
Individueller Bewerbungsmappen-Check [E] == 09:30 - 12:30
Individual application portfolio check [E]E= 13:30 1 6:30
Hochschulberater:innen aus hessischen Arbeits- @it
agenturen und des Career Service der Goethe-Uni
V{ie ilb.erzeuge ich im Assessment Center == 09:30 - 16:30
fiir Trainee-Programme? (Pause ca.
— mit konkreten Beispielen aus der Industrie — 12:30 - 13:30)

Hox Life Science GmbH
_ NACHMITTAGS | Afternoon

~ WORKSHOPS [W]
The hidden job market in Germany ==

jeweils 13:30 - 16:30

Doris Brenner, Anmeldung,
Business economist, Careercoach, Coach Becchrel
Uberzeugen Sie mit Ihrem Auftritt! == ;,“‘.?‘,2’ m?ﬁm‘
Dr. Hermann Refisch, J&kﬁzﬂ:ﬁﬂn.d:
Dipl. Psychologe, Kommunikationsexperte
Breaking into Regulatory Affairs - Zi=
A Smart Career Choice for Scientists
Dr. Thorben Bonarius,
Dr. Bonarius Consult GmbH
SEMINARE [5]
Berufsbilder in der Chemie ™= 13:30 - 15:00
Referenten der GDCh
Was ist mein Studium wert?

15:15 - 16:30

Einstiegsgehilter fiir Chemiker:innen ==
Angela Pereira Jaé, Karriereservice und Stellenmarkt, GDCh e.V.

Letztes Jahr:

19 Firmen

17 Firmenprasentationen
9 Workshops und Seminare
Bewerbungsmappen und CV-Checks
Kostenlose Bewerbungsfotos
Bewerbung Live Dabei!

Boehringer
I”ll Ingelheim

Corden
® Pharma

dTine
eUrOAPI

Active Solutions for Health

HGA™

L ———

STADA
v'
<,

umicore
rateniale for o béffa, fe'{i

&
VIATRIS
<o yBior

GESELLSCHAFT
Vertand Binkegie. Bowirrenschaten
DEUTSCMER CHEMIKER & B Dowbuthand

advancy

Driving strategy to results

agap

We create chemistry

HO g LIFE SCIENCE

O@acon

2 INFecTOPHARM

Wissen wirkt.

-
m % A MEDICINE COMPANY

®

BIOSPRING

THE NUCLEIC ACID COMPANY
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START PROGRAMM AUSSTELLER ANFAHRT KONTAKT

Alle weiteren Infos unter

https://jobboerse-ffm.de/
04. - 05.11.2026

[=]y

walll 1 GDCh corTHE SR /) Bundesagenturtur et Nachrichten B Bt |_—§ A3~ Career
tur fur Arbei 4 o :
SICFZ e S UNIVERSITAT  Fkiwa/van s cer Chemie Il Biduny =8 AR Service
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The Spring Symposium 2027

Will be hosted in...
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Welcome to Rostock!

Old Town Warnemdiinde Kropeliner Tor
Vorstadt



University of Rostock

 Founded in 1419

iversity
ic area

 The oldest un
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 Ca. 13.000 Students
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« Setting sail to inspiring
talks on the chemical

‘ aspects of the maritime
enviroment

) FJ S 2027 ROStOCk . 1I:EI);:i)rerience the baltic
Chemistry@Sea




W\
_FJS 2027 Rostock i ‘§§§‘

Chemistry@Sea

SAVE THE DATE!

09 - 13 March 2027
University of Rostock

-

JCE

7
FYICF CE
ROSTOE? @ ]v

Any Questions?
rostock@jcf.io



Zuklinftige Veranstaltungen

Alpenforum 12.-14.06.2026 Garmisch-Partenkirchen

HOT 2026 25.-27.09.2026 Leipzig
Jobborse 04.-05.11.2026 Frankfurt am Main
FIT 2027 09.-10.03.2027 Rostock

FJS 2027 10.-13.03.2027 Rostock

HOT 20277

Klausurtagung 20277




Industrietour 2026
KW 27: 30.06 - 06.07:

e O ALTANA
We create chemistry 02.07.2026

30.06.2026 \\',,

CURRENTA%S @ EvoniK
?

01.07.2026 06.07.2026

03.06.2026 ...und?



=T 2026, Koln
Katrin Beuthert
K.beuthert@jcf.io




Was macht der Vorstand?

« wichtigstes Entscheidungsorgan; neben der Mitgliederversammlung
 Lenkt strategische Entwicklung
» Beschliel3t Positionspapiere, Empfehlungen und setzt Kommissionen ein

« Entscheidet Uber Richtlinien der Gesellschaft zur Verwirklichung ihrer in
der Satzung festgelegten Aufgaben und Ziele

« 3 Vorstandssitzungen im Jahr (+ Kommissionen & Online-Abstimmungen)

¥ Betrifft das JCF! (Gelder, Satzung, Geschaftsordnung etc.)



Anker: Die 3+1 Leitbilder der GDCh

K
Relevanz in Gesellschaft iaes Netzwerk
o ol i b Lebene d%en Mitgliederr

lasese

Gesel
Die GDCh schafft neveTormen .
der Zusammerarbeit od 22 &

Kormmupikation
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FG Vertretung

Prof. Dr. Stefanie Tschierlei
TU Braunschweig

Vorstand 2026 — 2027

(Prasidium wird alle zwei Jahre neu gewahit)

Schatzmeister

Dr. Franz von Nussbaum
Nuvisan

Akademia

e

Prof Dr. Peter R.
Schreiner
Justus-Liebig-
Universitat GielRen

Vize-Prasidentin
Dr. Carla Seidel
BASF SE

Industrie

v ‘ul_./ -
Prof. Dr. Stefanie
Dehnen
KIT

Dr. Gesa Behnken
Evonik

Jun-Prof. Dr. Sabine
Becker
RPTU
Kaiserslautern

Dr. Karsten Danielmeier
Covestro

~
W
4

b

Prof. Dr. Anke Kriiger
Universitat Stuttgart

Dr. Ulrich Betz
Merck

Katrin Beuthert
KIT

“\;\\\\\«\g/m

Prasidentin

Dr. Ruth Bieringer
Freudenberg

Prof. Dr Jennifer Strunk
LIKAT
Rostock

Prof. Dr. Klaus-Peter
NE Gl
Ex-BASF/ SEC

Vize-Prasidentin
Dr. Susanne Rehn-Taube
Deutsches Museum
Munchen

Dr. Katrin Hoenicke
Eurofins




Ziele

« Kommunikation starken

» breite Offentlichkeit informieren

* Internationaler, moderner, junger und diverser werden
* ,Rethinking Chemistry’ = ,Rethinking GDCh’

* Rolle der GDCh in gesellschaftlichen/politischen Diskussionen

starken



Weitere Themen

« Science Forum Chemistry? / WiFo?
« Kommission Chancengleichheit in der Chemie ist neu aufgestellt

(falls ihr Themen habt, konnt ihr sie mir gerne schicken!)

» Monitoring-Group fur aktuelle Themen aus Politik und Gesellschaft

(falls ihr Themen habt, konnt ihr sie mir gerne schicken!)

Solitet ihr Fragen oder Anliegen haben, konnt ihr euch gerne bei mir
melden:

k.beuthert@jcf.io
k.beuthert@go.gdch.de



Bericht aus der GDCh-GS

FIT 2026, Koln
Maike Fries
m.fries@gdch.de




Aus der Geschaftsstelle

Koln, 10. Marz 2026



Ansprechpartner in der GDCh

Dr. Jasmin Herr Maike Fries Helena Jager

Leitung Koordinatorin Abrechnungsstelle
Netzwerke, Auszeichnungen, Regionalstrukturen abrechnungsstelle@gdch.de
Marketing

Leitung Rechnungswesen: David Schlenter


mailto:abrechnungsstelle@gdch.de

Digitalisierung

Mit der GDCh-App kdnnt ihr:

Veranstaltungen eintragen

Mitglieder per E-Mail anschreiben

Wahlen einreichen

Google Workspace beantragen

Excel-Listen Download (nur in Ausnahmen sinnvoll)

vV V V V V V

Formular Abrechnung herunterladen, Kontostande
einsehen

Shop:
» Gutschein-Codes in der App beantragen

\4

« Materialien erhaltet ihr zum Einkaufspreis
» T-Shirts kdnnen bedruckt werden
« Ansprechpartner fir den Shop: Nils Wegerich

:2. Mitgliederlisten

£ E-Mail-Service

£ Finanzen

£, Wahlmitteilung

= Interne Shop-Bestellung

¢ Cloud-Services beantragen



Digitalisierung

Bei Neueintritt eines JCF Mitgliedes wird
automatisch eine BegriRungsmail versendet.

Der JCF-Vorstand informiert hier Gber das
Netzwerk selbst, die Teams, Veranstaltungen,
und warum sich Engagement lohnt.

Neugewahlte Funktionstrager:innen erhalten
nach Meldung der Wahl eine Willkommensmail
mit den wichtigsten Hinweisen auf:

* Finanzen

« Kontoauszug

» Eigene E-Mail und Cloud-Services
«  Werbung machen

» Veranstaltungen

« Social Media

« und vielem mehr...

Willkommen im GDCh-JCF

Hallo {{ contact.FIRSTNAME }},

du hast eine hervorragende Wahl getroffen, in die GDCh einzutreten und
als junges Mitglied auch automatisch Teil des GDCh-JCF zu werden -
hier engagieren wir junge Mitglieder uns. Schau dir unser
Willkommensvideo an...

Und mach mit...

488 Fios




Mitgliederservice

« Tragen eure Funktionen in unser Mitgliedersystem ein
 Bitte um Mitteilung bei:

> Statusadnderungen (Studentisches Mitglied zu Jungmitglied)

> Adressanderungen
Dienstadresse wenn Ortsverband nicht oder zusatzlich bei Privatadresse

gewunscht wird




Nachrichten aus der Chemie

Nachrichten B

> Enge Kooperation zwischen Redaktion und JCF s der Chemie

73.Jahrgang | Mai 2025

> JCF wirkt im Kuratorium an der Entwicklung der Zeitschrift mit

> Gemeinsame Projekte, z. B. Mai-Heft 2025 zum Thema Gleichstellung

» Zusammenarbeit auch bei Podcast und Praktikant:innenbetreuung
> Ziel: Chemie fir die Gesellschaft verstandlich vermitteln

> Wir freuen uns auf eure Berichte!

Bilanzen
5.52

Trendbericht
Physikalische Chemie %

S.66

Chancengleichheit
abs.3

Schlaglicht ‘ Chemiewirtschaft




Offentlichkeitsarbeit

* Informationspunkt:
www.chemie-studieren.de

MIT

CHEMIE

DIE ZUKUNFT
GESTALTEN



http://www.chemie-studieren.de/
http://www.chemie-studieren.de/
http://www.chemie-studieren.de/

Fachstrukturen

Ein guter und regelmaligerer Austausch zwischen JCF und Fachgruppenkoordination ist ein ganz

wichtiges Mittel, um gemeinsame Ziele zu erreichen.

Bei Kontaktaufnahmen z.B. mit Fachgruppenvorstanden oder jungen FG-Aktiven bitte immer daran

denken, uns zu informieren (gerne einfach in cc setzen).
Wir kdnnten gemeinsam viel starker sein!
Zukunftsplane, bitte rechtzeitig mit den Kolleginnen in Verbindung setzen.

Wie kdnnen wir euch unterstiitzen? Welche Infos benotigt ihr?



Fachstrukturen

» Fachgruppenkoordinatorinnen:

Dr. Carina Kniep
Teamleiterin
Fachstrukturen

Dr. Lisa Pecher

Maike Fries
Assistenz-Fachstrukturen




GDCh.academy

Auf zu neuen Ufern

Erkundet neue Ufer:
Euer Wissen ist der Kompass fir Euren beruflichen Weg!

Die GDCh.academy bietet Euch hierzu die passenden Kurse

und spezialisiertes Wissen mit Expert.innen direkt aus der Praxis:

» GDCh-Kurse aus vielen Bereichen der Chemie
» Malgeschneiderte Inhouse Seminare
> Qualifizierte Fachprogramme

Informationen/Anmeldung: https://gdch.academy

80



GDCh.academy: Kurse fur JCF

Fachprogramm Geprifter Projektmanager Wirtschaftschemie GDCh (m/w/d)
- Wertvolle Zusatzqualifikation durch Abschluss mit Zertifikat -

Themenschwerpunkte:

> Unternehmensstrategien,

> Wettbewerbsanalyse und

> Innovationsmanagement in der chemischen Industrie

Termine:

> 23.-28. Marz 2026 (Kurs-ID: 414) oder
> 14.-19. September 2026 (Kurs-ID: 415)
Ort: Munster

Leitung:

> Prof. Dr. Uwe Kehrel, FOM Hochschule fiir Okonomie und Management
> Prof. Dr. Jens Leker, Universitat Munster

Informationen/Anmeldung: gdch.academy/projektmanager

Prof. Dr. Jens Leker
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GDCh.academy: Kurse fur JCF

Betriebswirtschaftslehre fiur Chemiker (m/w/d)

Termin: 1. -4. September 2026 (Kurs-ID: 402)
Ort: Online, GDCh-Lermplattform
Leitung: Prof. Dr. Thorsten Daubenfeld, Hochschule Fresenius

Themenschwerpunkte:

> Betriebswirtschaft verstehen — erfolgreich 6konomisch handeln
> Grundbegriffe der Betriebswirtschaftslehre

> Grundlagen von Investitionsentscheidungen

> Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung)

> Kosten- und erfolgsorientierte Entscheidungen

Informationen/Anmeldung: www.gdch.academy/c/402

A o)

Prof. Dr. Thorsten Daubenfeld
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GDCh.academy: Kurse fur JCF

Fuhrung fur Nachwuchsfuhrungskrafte

Termin:  22. Oktober 2026 (Kurs-ID: 406)
Ort: Frankfurt am Main
Leitung: Dipl.-Psych. Dipl.-Kfm. Andreas Ploch, Ploch & Team

s / : ’)“;‘-“
B Dipl.-Psych. Dipl.-Kfm. Andreas Ploch
In diesem Kurs erhaltet Ihr eine kompakten Uberblick iber zentrale Aspekte

moderner Flihrung — speziell zugeschnitten auf den Einstieg in eine erste Flihrungsrolle im Laborumfeld.

Diese Themen stehen im Fokus:

Was heilit eigentlich ,fihren?

Wie funktioniert gute Mitarbeiterfiihrung?
Systemisch denken und handeln - besser flihren
Flhrungsstile & Aufgaben

Flhren im Unternehmensalltag
Flhrungsinstrumente und wie sie funktionieren
Motivation verstehen und fordern

Fihrung und Kommunikation

VVVVYVYVVVYY

Informationen/Anmeldung: www.gdch.academy/c/406
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GDCh.academy: Forderungen

FordermaBnahmen fiir Jungchemiker:innen (fiir die vorgestellten Kurse): Forderung von 75% der Kursgebihr
Antragsberechtigte Personen:

> Studierende wahrend der Abschlussarbeit

> Doktorand:innen chemischer Fachrichtungen von Hochschulen

Forderplatze fiir alle weiteren Kurse: Forderung von 75 % der Kursgebuhr

Antragsberechtigte Personen:

Studierende wahrend der Abschlussarbeit und Doktoranden chemischer Fachrichtungen von Hochschulen
Promovierte Angehorige chemischer Fachbereiche, die befristet an der Hochschule angestellt sind
Fachreferent:innen Chemie an Hochschulbibliotheken

Lehrkrafte an padagogischen Hochschulen mit dem Fachgebiet Chemie, die befristet angestellt sind
Laborant:innen, CTAs und Chemikanten, die befristet angestellt sind

Stellungslose Chemiker:innen

VVVVYVY

Detaillierte Informationen
unter https://gdch.academy/page/rabatte-und-foerderungen
oder direkt beim Team der GDCh.academy: academy@gdch.de, T: 069 7917-364
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GDCh.academy: Zusatzliche Kursthemen

Welche zusatzlichen Kursangebote wurdet Ihr Euch bei der GDCh.academy noch wiinschen?

Sagt es uns gerne:

Oder fb@gdch.de
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Unser Dankeschon

Eure Ideen konnt ihr uns
bis 31.03.2026 mitteilen:




